
CLASSIFICAÇÃO NOME COMPLETO

EXPERIÊNCIA NA ÁREA 

PÚBLICA - 01 PONTO A 

CADA 06 MESES 

MÁXIMO 48 MESES

CURSO DE CAPACITAÇÃO OU 

ATUALIZAÇÃO MÍNIMA DE 20 

HORAS - MÁXIMO 04 CURSOS 03 

PONTOS CADA

CURSO DE 

APERFEIÇOAMENTO 

MÍNIMO 180 HORAS - 

MÁXIMO 02 CURSOS 05 

PONTO CADA

PROVA

DATA DE NASCIMENTO 

PARA CRITÉRIO DE 

DESEMPATE

TOTAL

1 ALERIANE VAZ DA SILVA 8 6 0 84 21/09/1990 98

2 MARIO SILVA DE A.JUNIOR 8 9 0 80 14/10/1981 97

3 JOSIANE PEREIRA F.OLIVEIRA 0 6 10 72 17/05/1994 88

4 EVELYN SOFIA DA PAIXAO COSTA 0 3 10 68 27/11/2000 81

5 DAYANE CRISTINA SILVA L. BRUM 0 0 0 80 09/02/1993 80

6 FABRICIA GABRIELA PEREIRA 0 9 0 68 21/02/1998 77

7 GRACIELA LAURA DA S.VIRGILINO 8 6 0 60 21/03/1979 74

8 ANA CAROLLINE S. L. RIBEIRO 0 0 0 56 08/01/2000 56

9 DEBORA JUSTINO SOUSA CRUZ 0 0 0 48 09/03/1998 48

10 ANTONIO MARCOS EDUARDO DA CRUZ 0 0 0 44 17/07/1995 44

11 DEBORA JOYCE DE PAULA R. GALDINO 0 0 0 40 30/08/1995 40

12 MARIA CLAUDIA R. OLIVEIRA 0 0 0 36 23/01/1980 36

13 MARIA LAURA DIAS C. GONÇALVES 0 0 0 36 20/05/2004 36

14 WARLEY FERREIRA GONÇALVES 0 0 0 32 09/09/1999 32

15 VALERIA DIONISIO SABINO 0 0 0 32 07/06/2004 32

16 THALES CRISTIAN DE ASSIS 0 0 0 32 08/02/2003 32

17 JOSIELI CAROLINA MARQUES 0 0 0 32 08/11/2001 32

18 RAIMUNDA LUCIA VIANA 0 0 0 24 02/09/1971 24

19 KARINE SANTOS NOGUEIRA 0 0 0 24 08/01/2003 24

20 CARLA SOUZA DO N. SABINO 0 0 0 20 26/04/1998 20

21 FATIMA EDUARDA DE ARAUJO 0 6 0 Ausente 11/07/1981 0

22 KAMILLY SILVA RIBEIRO 0 0 0 Ausente 06/10/2002 0

23 NUBIA DE SOUZA MACEDO 0 0 0 Ausente 31/10/2002 0

24 DAYANI DAS GRAÇAS DE PAULA 0 0 0 Ausente 07/03/2001 0

25 RAYANE DA SILVA LOURENÇO 0 0 0 Ausente 01/05/2001 0

26 AMANDA CORNELIO CIRIACO 0 0 0 Ausente 18/02/2000 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE URUCÂNIA / MG

RESULTADO PARCIAL 



27 PERLA EDUARDA MARTINS 0 0 0 Ausente 05/05/1999 0

28 INDIANARA GOMES DE PAULA 0 0 0 Ausente 22/05/1998 0

OBSERVAÇÃO:

SERÃO APROVADOS NA PROVA OBJETIVA OS CANDIDATOS QUE OBTIVEREM APROVEITAMENTO MÍNIMO DE 50% (CINQUENTA POR CENTO) DAS QUESTÕES. 
CRITÉRIO UTILIZADO PARA DESEMPATE "POSSUIR MAIOR IDADE, CONSIDERANDO O DIA, MÊS E ANO DE NASCIMENTO".


