%= 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

URUCANIA

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

A Prefeitura Municipal de Urucania — MG com sede na Praca “Leopoldino Januario
Pereira’, 314 Centro, Cep 35.380-000, inscrito no CNPJ 18.316.281/000-51 por seu
Prefeito Municipal Frederico Brum de Carvalho, torna publico, para conhecimento dos
interessados que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selegdo de
ORIENTADOR SOCIAL objetivando a contratagdo temporaria por excepcional
interesse publico até 31 (trinta @ um) de dezembro de 2020, podendo ser renovado a
critério do municipio, com fundamento no art.37, inc. 1X, da Constituicdo Federal e Lei
Complementar Municipal n® 160, de 08 de novembro de 2019.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital e seus Anexos, sendo
executado, monitorado e avaliado pela Comissdo nomeada através da Portaria n® 87
de 03 de fevereiro de 2020.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado, de acordo com a legislagéo que trata da matéria
e conforme previsto neste edital se destina a selecionar candidatos para a contratacéo
na funcdo descrita no quadro 01 que integra este edital, assim como cadastro de
reserva.

1.3. As atividades das fungdes mencionadas estardo prestando servicos no (CRAS)
Centro de Referéncia de Assisténcia Social e em espagos a ele referenciados, no
ambito da administracéo publica municipal.

1.4. A contratacdo ocorrera em Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

1.5. O candidato ndo podera alegar, sob hipdtese alguma, o desconhecimento do
referido edital.

2 - DAS VAGAS, DAS RESERVAS DE VAGAS E DO DETALHAMENTO DAS
FUNCOES.

21. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e sua
operacionalizacdo cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

22. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento da fungéo-
atividade, selecionando candidatos para contratagdo temporaria conforme segue O
guadro Anexo | constante deste edital.

2.3. Os candidatos classificados e ndo convocados para as vagas ofertadas seréo
considerados remanescentes e poderdo ser convocados dentro do periodo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com critérios de necessidade,
conveniéncia e oportunidade.

2.4. Do total de vagas disponiveis, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
destinado ao preenchimento por pessoas com necessidades especiais, amparadas

pelo dispositivo constitucional.
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2.5. Ao preencher o Requerimento de Inscrigdo, o candidato deverd informar se possui
necessidades especiais e se deseja concorrer as vagas reservadas e ainda, anexar
laudo médico atestando o tipo e o grau bem como o CID - Cédigo Internacional de
Doenca.

2.6. As vagas reservadas e nao preenchidas por pessoas com necessidades especiais
serdo revertidas aos demais candidatos.

2.7. O quantitativo de vagas podera ser ampliado pelo Municipio de Urucania, mediante
publicagio da alteracéo no Diario Oficial do Municipio de Urucénia e no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais.

2.8. Integram este presente Edital: Anexo |- Quadro Demonstrativo de Cargos, Vagas,
Vencimentos, Jornada de Trabalho semanal, habilitagéo e atribuicdes do cargo, Anexo
Il - Quadro Demonstrativo de Cargos, Tipo de Prova, Numero de Questdes e Horario
de Prova, Anexo lll- Ficha de Inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado e
Anexo IV — Modelo de Solicitag@o de Recurso — Edital 001/2020.

3. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. Periodo das inscrigbes: 10/02/2020 a 12/02/2020 de 8h as 11h e 13h as 16h.
3.2. Divulgagéo dos candidatos inscritos: 13/02/2020 a partir das 15h;

3.3. Periodo para recorrer: 14/02/2020 das 13 as 16h;

3.4. Realizacdo das Provas dia: 18/02/2020 no CRAS horério das 08h as 11h;

3.5. Resultado parcial do processo seletivo: 19/02/2020 apds 15h;
3.6. Periodo para recorrer: 20/02/2020 de 13h as 16h;
3.7. Divulgacéo do resultado final do processo seletivo: 21/02/2020 apos 13h;

4 — DA INSCRIGAO

4.1. O formulério de inscricdo poderé ser requerido no sitio www.urucania.mg.gov.br
(conforme Anexo Il deste Edital) ou no local da inscrigéo, devendo ser preenchido de
proprio punho, constando as assinaturas do candidato e do recebedor, n&o podendo
haver emendas ou rasuras, nem omissdes de dados nele solicitado e entregue na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na rua “Manoel Nascimento
Mayrink”, 02, térreo, Novo Milénio, juntamente com:

a) copia de documento oficial de identidade, com foto;

b) copia de CPF;

¢) habilitagdo minima: Ensino Médio Completo;

d)Comprovante de conclusdo nas graduacdes conforme citadas neste Edital, se possuir;
e) comprovante de residéncia;

f) apresentar Certiddo de Negativa Criminal e Civil.
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4.2. O Preenchimento do formuldrio de forma incompleta ou incorreta implica na
eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado,devendo portanto ser
conferida pelo interessado e recebedor no ato da entrega da inscri¢éo;

4.3. E vedada a inscrigdo condicional ou por correspondéncia, contudo, permitir-se-a a
inscricdo por procuragdo mediante a apresentacdo do respectivo mandato com firma
reconhecida, acompanhada do documento de identidade do procurador (fotocopia
autenticada).

44, O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informagles prestadas por seu procurador, arcando com as conseqléncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do pedido de inscrigcdo.

4.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.6. O endereco paré protocolizagdo de recursos € o descrito no item 4.1
5 - DO PERIODO DAS INSCRIGOES:

5.1 As inscrigdes realizar-se-80 no periodo de 10/02/2020 a 12/02/2020 nos horarios
de 08h as 11h e das 13h as 16h, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na rua “Manoel Nascimento Mayrink”, 02, térreo, Novo Milénio.

6 - DIVULGACAO OFICIAL

6.1. Os atos referentes ao Processo Seletivo Simplificado dar-se-20, através do Edital a
ser afixado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no mural da Prefeitura
Municipal de Urucénia e no sitio www.urucania.mg.gov.br;

7- VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

7.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

7.2. Dentro do prazo de validade poderdo ser convocados outros candidatos
classificados no Processo Seletivo Simplificado, com autorizagdo da comisséo deste
Processo Seletivo, desde que haja vagas, obedecendo-se a ordem de classificac&o.

8 - DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12 etapa — verificagdo e andlise de documentos para comprovagéo das informagdes
declaradas no Requerimento de Inscrig&o.

22 etapa — Prova escrita de conhecimentos gerais e especificos.

3? etapa — Exame e aproveitamento de titulos.

8.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha,

conforme discriminagéo abaixo:
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8.1.1. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio,
constando de 30 (trinta) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 01
(um) ponto por resposta correta, com duragdo maxima de 04 (quatro) horas, sendo
considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento)
dos pontos.

8.1.2. As provas serdo elaboradas e corrigidas pela comissdo organizadora deste
Seletivo Publico Simplificadas, e os resultados de cada etapa serdo divulgados
conforme a descrigio do item 3.

8.1.3. Os tipos de provas objetivas de mditipla escolha, niumeros de questbes e peso
de pontuacgdo de cada quest&o para todos os cargos s&o 0s seguintes:

PROVAS Numero de . | Pontuacdo de | Total
guestdes cada questao
- Portugués 10 1.0 10,0
- Conhecimento Especifico e Legislacdo 20 1.0 20,0
Total ' 30 30,0

8.2. A prova objetiva sera realizada no dia 18/02/2020 no CRAS, localizada na rua
“Manoel Nascimento Mayrink”, 02, 1° andar, Novo Milénio, horério das 08h as 11h.

8.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com
antecedéncia minima de 20 (vinte minutos) do horario fixado para o fechamento dos
portdes de acesso acs locais das provas, munido do cartdo de inscricao e do
documento de identidade (original), ou com o qual se inscreveu para 0 Processo
Seletivo Simplificado, lapis, borracha, caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

8.4. Os candidatos s6 poderdo deixar o local apds 01 (uma) hora do inicio da prova.

8.5. Em nenhuma hip6tese, sob nenhum pretexto seré permitido o acesso do candidato
apods o horario determinado para a realizag&o das provas.

8.6. Ao terminar a prova o candidato entregara obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o
seu Cartdo Resposta, o caderno de provas e o envelope identificado com os titulos.

8.7. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do
candidato.

8.8. A prova objetiva sera corrigida pelo Cartédo Resposta;

8.9. N&o serdo atribuidos pontos as questdes com emendas, rasuras ou mais de uma
resposta assinada, no Cartdo Resposta.

8.10. Serdo considerados desclassificados os candidatos que tiver nota igual a zero (0)
em quaisquer das disciplinas da prova.
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8.11. Serdo considerados desclassificados os candidatos na prova objetiva, os
candidatos que n&do obtiverem aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento)
dos pontos.

g- DOS TiTULOS

9.1. Os titulos serdo computados para fins de classificagdo dos candidatos aprovados
nas etapas 1 e 2, sendo estas de carater eliminatorio. Serdo admitidos como titulos e
teréo a seguinte pontuacéo:

¢ PONTOS POR
e ESPECIFICACAO
Curso Superior 04 (quatro) pontos
por curso.
Curso de Aperfeicoamento/Capacitagio: (Minimo de 20 horas) | 01 (um ponto) por
na area de atuacgdo do cargo pretendido pelo candidato certificado, limite
(Fotocdpias dos certificados ou declaragGes expedidas por maximo 2,0 pontos.
instituicdes oficiais).
Curso de Informatica (Minimo de 48 horas), Fotocopias dos | 02 (dois) pontos por
certificados ou declaragdes expedidas por instituicbes oficiais. curso, limite maximo
04 pontos.

9.2. Qutras informacgdes sobre a Prova de Titulos:

9.2.1. Os titulos deverao ser apresentados mediante copia devidamente autenticada
em cartorio.

9.2.2. O candidato podera apresentar tantos titulos guanto desejar. No entanto, os
pontos que excederem o valor maximo estabelecido para cada espécie de titulo
avaliado, serao desconsiderados.

9.2.3. Os candidatos deverdo apresentar a documentacéo referente a Prova de Titulos,
em envelope pardo fechado, especificando do lado de fora seu nome completo, o
namero da carteira de identidade e o nome do cargo o qual concorre, devendo ser
conferido pelo recebedor da inscricdo no ato da mesma.

9.2.4. Em hip6tese alguma a documentacdo referente a Prova de Titulos sera devolvida
aos candidatos apoés a realizagéo do Processo Seletivo.

9.2.5. A avaliagdo dos documentos referentes a Prova de Titulos sera de
responsabilidade da Comisséao de Concurso.

10- CRITERIO PARA DESEMPATE

10.1. Havendo empate no total de pontos entre dois ou mais candidatos, o desempate
sera feito considerando-se o maior nimero de titulos:

10.2. Permanecendo o empate, sera considerado:
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10.2.1. O maior nimero de pontos nas questdes de conhecimentos especificos e
legislacao.

10.2.2. Idade maior.
11- DO RECURSO

11.1. O prazo para recurso estd previsto no item 3, conforme descricdo e itens
expressos neste local.

11.2. O recurso deve ser dirigido a Comiss&o do Processo Seletivo no mesmo local de
inscricdo em impresso proprio.

11.3. N&o cabera qualquer recurso apoés a publicacédo do resultado final/classificag&o.
11.4. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revis&o de recurso.

11.5 Os resultados dos recursos seréo divulgados conforme descricdo do item 6.

12- DO RESULTADO FINAL

12.1 A divulgacéo do resultado final dar-se-a no dia 13 de fevereiro de 2020, sendo a
relagéo dos aprovados divulgados conforme descricdo do item 6.

13- DA CONVOCAGCAO

13.1 Os candidatos classificados serdo convocados por notificacdo em horério e local
estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Urucania.

13.2 O candidato aprovado, quando convocado e ndo comparecer serd eliminado.
14 — DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

14.1. O candidato aprovado no processo seletivo simplificado de que trata este edital
sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou atender a legislagdo em vigor;

b) ter na data da contratac&o idade minima de 18 anos;

c) estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) possuir o grau minimo de instrugdo exigido para o cargo:

e) apresentar atestado médico com aptiddo fisica e mental para o desempenho das
funcbes inerentes ao cargo,

f) ndo ter sido penalizado por atos incompativeis com o servigo publico;

g) ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 70 anos;

h) ndo receber proventos de aposentadoria oriunda de Cargo ou fungdo exercido
perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
Fundacées, conforme preceito o art. 37, § 10 da Constituicdo Federal ressalvada as
acumulagées do Inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os
Cargos em Comiss&o;
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1) ser aprovado no processo seletivo simplificado;
j) n&o possuir acumulo ilegal de cargos publicos

15- DO CONTEUDO PROGRAMATICO

a)LINGUA PORTUGUESA previsto Anexo I
b) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO previsto Anexo |l

16- ORIENTACOES GERAIS

16.1. As informacodes referentes ao Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

16.2. O candidato que faltar a prova fica automaticamente desclassificado do Processo
Seletivo Simplificado.

16.3. As avaliagGes serdo elaboradas e corrigidas pela comissdo organizadora deste
Seletivo.

16.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato consultar as listagens dos
resultados e acompanhar as publicagbes dos atos pertinentes ac Processo Seletivo
Simplificado.

16.5. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais periodos.

16.6. A aprovagéo neste Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito adquirido a
quaisquer candidatos aprovados para o cadastro de reserva, estando o chamamento
sujeito a conveniéncia da Administragdo Publica Municipal.

16.7. Nao sera fomecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificagdo do candidato, valendo para este fim a publicag&o oficial.

16.8. As informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado apos a publicagéo
do resultado final estardo disponiveis na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

16.9. Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela comiss&o de Processo
Seletivo Simplificado através da Secretaria Municipal de Assisténcia social, apds
pronunciamento da Procuradoria do Municipio.

Urucania, 03 de fevereiro de 2020

Frederico Brum de Carvalho
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO Ne. 001/2020,
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E HABILITAGAO E ATRIBUIGOES DO CARGO.

Cargo Vagas | Vencimento | Jornada Habilitagdo | Atribuicées do cargo

R$ Minima
Orientador 01 R$ 40 horas Ensino - Desenvolver atividades sécio educativas e de convivéncia e socializago visando 4 ateng#io, devesa e garantia de direitos
Social 1.200,00 semanais Medio e protecéo aos individuos & familias em situagdes de vuinerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuiam com o
(CRAS/SCFV) Completo | fortalecimento da fungao protetiva da familia;

- Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio
e participag@o social dos usudrios, a pattir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensées individuais e
coletivas, levando em consideracéo o ciclo de vida e agdes intergeracionais.

- Assegurar a participagao social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social;

- Apolar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

- Atuar na recepgao dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora;

- Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informagdes;
- Apoiar e participar no planejamento das agdes;

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade;

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das atividades; Legislagdo — Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS) - 5/9

- Apoiar na organizagéo de eventos artisticos, itidicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

- Apoiar o processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevengao e o
enfrentamento de sifuagdes de risco social e, ou, pessoal, violagéo de direitos e divulgagdo das agdes das Unidades
socioassistenciais;

- Apoiar na elaboragdo e distribuigéo de materiais de divulgagdo das agdes e demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho;

- Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os
6rgéos de defesa de direjtos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

- Apoiar na orientacdo, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia
de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagéo com politicas afetas ao trabalho e aoc emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

- Apoiar na articulagdo e acompanhamento dos encaminhamentos realizados junto a Rede de servigos socioassistenciais;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagéo de processos, fluxos de trabalho e
resuftado;

- Desenvolver atividades que contribuam com a prevencgdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitérios,
possibilitando a superacéo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

- Apoiar na identificag8o e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

- Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagcéo em cursos de
formagao e qualificagéo profissional, programas e projetos de incluséo produtiva e servigos de infermediagdo de méo de
obra;

- Acompanhar o ingresso, freqliéncia e o desempenho dos usurios nos cursos por meio de registro periddicos;

- apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.
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ANEXO Hi

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 001/2020.
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, TIPO DE PROVA, NUMERO DE QUESTOES E HORARIO PROVA.

Numero de Programa
Cargo Prova questdes
Orientador Social Portugués 30 Lingua Portuguesa: interpretacéo de texto. Sinénimos e anténimos.
(CRAS) Conhecimentos Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
especificos e Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Substantivo e adjetivo: flex@o de
legisiagao género, niimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.

Emprego de pronomes. Preposigdes e conjungdes. Concordancia
verbal e nominal. Crase. Regéncia.

Conhecimentos especificos: Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (PERGUNTAS FREQUENTES Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) Brasffia, 10 de julhode
2017, Resolugdo n° 01 de 21 de fevereiro de 2013 do CNAS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

"URUCANIA

ANEXO 1l
FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

Inscrigdo Nimero Data ! f
FUNCAQ: Orientador Social
DADOS PESSOQAIS
NOME:
IDENTIFICACAQ
DATADENASC.: _ /| | SEXO:{ )Fem ( )Mase
ESTADO CIVIL: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Viavoe ( ) Outros
RG: UF DATADE EMISSAO: __ /1
CPF: TITULO DE ELEITOR: TEL
ENDERECO
RUA : , Ne:
BAIRRO: CIDADE:

ESCOLARIDADE
( ) ENSINO MEDIO COMPLETO
{ ) CURSO SUPERIOR:

OUTROS DOCUMENTOS APRESENTADOS
TITULCS QUANTIDADE

( ) CURSO SUPERIOR.
( ) Curso de Aperfeicoamento/Capacitacdo: (Minimo de 20 horas) na area de
atuacéo do cargo pretendide pelo candidato {Fotocopias certificados ou

declaracdes expedido por instituicées oficiais).

{ ) Curso de Informética (Minimo de 48 horas)

A inscricdo implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital, em

relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO (A):

RECEBEDOR DA INSCRICAO:

Urucénia, ___ de fevereiro de 2020.
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um . PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

URUCANIA

ANEXO IV - MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSO - EDITAL 001/2020

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (A)
NOME DO CANDIDATO (A):
NUMERO DA INSCRICAO:
CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Marque abaixo o tipo de recurso sobre essa inscricao.

( ) ERRO NA GRAFIA DO NOME

( ) OMISSAO DO NOME

( ) ERRO NO NUMERO DO DOCUMENTO
(') ERRO DE NOMENCLATURA DO CARGO SOBRE O GABARITO DA PROVA OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA E RESULTADO

( ) ERRO NA RESPOSTA DIVULGADA

( ) PONTUACAO _

( ) CLASSIFICACAO

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva

ASSINATURA DO CANDIDATO(A):

(Para uso da comiss&o do Processo Seletivo Piblico Simplificado 001/2020)

( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

ASSINATURA DA COMISSAO:

Urucania/MG, ___de de 2020.
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