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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Saude de Urucania/MG
N° 01/2023

O MUNICIPIO DE URUCANIA/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna
publico que estardo abertas, do dia 18 de Maio de 2023 a 22 de Maio de 2023, as inscricfes
para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023, visando a contratacdo de pessoal
por prazo indeterminado, e/ou cadastro de reserva, para o seguinte cargo: Médico do PSF - 40
horas e Enfermeiro PSF - 40 horas de acordo com a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, consoante o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal/88 c/c artigo 23 da Lei Organica Municipal c/c Lei Municipal n® 194/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo de pessoal por prazo indeterminado até a
duracdo do Programa Estratégia Saude da Familia, e/ou cadastro de reserva de nivel superior,
Unica e exclusivamente, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude de
Urucania/MG, mediante situacdo temporéria, para vagas que venham a surgir durante sua
validade, desde que haja interesse publico e dotagdo orgamentaria prépria e disponivel.

1.1. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Municipal n°® 169/2020 (Estatuto dos
Funcionéarios Publicos Municipais de Urucania) e no Regime Geral da Previdéncia Social,
devendo ser consideradas suas alteracdes e a legislagéo pertinente.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, com validade
indeterminado, sendo executado por meio da Comissdo Técnica de Sele¢do, constituida
mediante a Portaria da Secretaria Municipal de Sadde n° 003/2022.

1.3 A Comissdo Técnica de Sele¢céo sera responsavel pela avaliacdo dos candidatos que se
submeterem a realizacdo deste Processo de Sele¢do, sendo ainda de sua responsabilidade o
cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excecdo da homologacdo do
resultado final, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

1.4 Cabera a Comissdo do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria da Secretaria
Municipal de Saude n°® 003/2022, dirimir quaisquer duvidas suscitadas pelos Candidatos, bem
como avaliar qualquer recurso administrativo interposto por estes.

1.5. Este Edital terd extrato publicado no Diario Oficial Municipal, no mural da sede da
Prefeitura Municipal de Urucania e estara disponivel na integra no site da Prefeitura Municipal
de Urucénia/MG (https://www.urucania.mg.gov.br).

1.6. Todas as publicacbes oficiais serdo feitas no hall da Secretaria Municipal de Saulde,
situada na Rua Padre Anténio Ribeiro Pinto, N° 21— Centro, Urucénia — MG, CEP: 35.380-000,
disponiveis no horario de 07h00m até 11h00Om e 13h00m a 16h00m, no quadro de avisos do
Municipio de Urucénia/MG localizado na sede da Prefeitura na Praca Leopoldino Januério
Pereira, n° 314, Centro, Urucania/MG, CEP: 35.380-000, disponiveis nos horarios de 07h00 as
11h00e das 13h00 as 16h00 e no site da Prefeitura de  Urucénia
(https://www.urucania.mg.gov.br).

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 As etapas do Cronograma que comp8em o Processo Seletivo estéo dispostas no Anexo I
deste Edital e deverdo ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

3. CARGO, VAGA, NIVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO, ATRIBUICOES
DO CARGO E REMUNERACAO

3.1. A carga horéria, o nimero de vagas, o nivel de escolaridade exigido para contratacdo e a
remuneracdo béasica de cada cargo/especialidade se encontram no Anexo V deste Edital,
estando os vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.
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3.2. As atribuicdes do cargo de Médico do PSF sdo as previstas no pré-requisito do Anexo V
deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cdes para inscricao
especificadas a sequir:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal e demais disposicdes de Lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter, na data de convocacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) Estar em dia com as obrigacGes da Justica Eleitoral, o que devera ser comprovado
através de certiddo ou equivalente, expedida pelo o érgao competente;

e) Possuir, no ato da inscricdo, a habilitacdo e a documentacdo comprobatéria exigidas
para o cargo conforme especificado neste Edital, além de estar regulamente inscrito no
Conselho competente;

f) N&o haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) Nao ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenacao transitado
em julgado;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Nao esta incurso nas hipoteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, |, alineas “b” a
“q”, da Lei Complementar Federal n°® 64/90.

4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de Saude,
localizada na Rua Padre Antdnio n® 21, Centro, na cidade de Urucania/MG.

4.3. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo constante do anexo | e encaminhar
juntamente com os documentos e titulos, que deverdo ser entregues no ato da inscricdo de
forma presencial, sob responsabilidade do candidato.

4.3.1 Os documentos necessarios que devem ser xerocopiados sao: Ficha de inscrigdo
devidamente preenchida, RG, CPF, Comprovante de Graduacéo (Diploma ou declaracdo de
colacdo de grau), Inscricdo no CRM e no CRO, Comprovantes de especializa¢fes, residéncia,
mestrado, doutorado, etc.

4.3.2 Os documentos xerocopiados, sob responsabilidade do candidato, serdo analisados pela
Comissdo de Processo Seletivo instituida pela Portaria 003/2022 e computados para fins de
classificac@o e deverdo ser obrigatoriamente apresentados no momento da contratacdo, sob
pena de alteracdo na ordem de classificacdo ou desclassificacao.

4.3.3 Serdo indeferidas as inscricbes de candidatos que deixem de encaminhar a
documentacao para a andlise do Curriculo e/ou que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

4.4, O periodo de inscricdo sera do dia 19/05/2023 & 23/05/2023, somente no horéario de
13h:00m as 16h:00m na sede da Secretaria Municipal de Salde, localizada na Rua Padre
Antbnio n° 21, Centro, na cidade de Urucania/MG.

4.5. Ao se inscrever, o candidato (a) aceita de forma irrestrita as condi¢cdes contidas neste
Edital, que constitui as normas que regem o0 Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo
delas alegar desconhecimento.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS.

5.1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos portadores
de necessidades especiais em funcdo compativel com sua aptiddo, sendo o candidato
obrigado a declarar-se portador de necessidade especial, no ato da inscricdo, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal, Decreto Federal n® 3.298/99.

5.2. Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de necessidades especiais
aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica ou sensorial que
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gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro de um padrédo considerado normal
para um ser humano, observando-se, ainda, o disposto no enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.3. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrera em igualdade
de condi¢Bes com os demais candidatos.

5.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio), deve ser apresentado no ato
da inscricdo e devera estar atualizado, ou seja, com data maxima de até 03 (trés) meses de
emissao, atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da necessidade.

5.5. O candidato portador de necessidades especiais, em caso de eventual contratacdo, devera
comparecer a Pericia Médica que sera realizada por profissional técnico do Municipio de
Urucénia, para ratificar o laudo, munido de documento de identidade.

5.6. O candidato que néo tiver o laudo ratificado pela pericia sera incluido na lista de
classifica¢é@o geral.

5.7. O fornecimento do Laudo Médico, bem como, 0s seus encargos financeiros sera de
responsabilidade exclusiva do Candidato.

5.8. O candidato que ndo declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no ato da sua
inscricdo, ndo podera alegar posteriormente esta condi¢do para reivindicar o privilégio legal
neste Processo Seletivo.

5.9. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo por cargo.

5.10. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado, terd seu nome publicado em
lista a parte e figurard também na lista de classifica¢éo geral.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1. Fica reservado aos candidatos negros, conforme a Lei Federal n® 12.990, de 09 de junho
de 2014, o equivalente a 10% (dez por cento) do numero total de vagas para cada cargo.

6.2. Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a negros, resultar nimero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se- & o nimero inteiro imediatamente superior e,
se menor que 0,5 (cinco décimos), o niUmero inteiro imediatamente inferior.

6.3. O candidato devera indicar, no ato de inscricdo, se deseja concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) a populagdo negra, preenchendo a autodeclaragdo, conforme Anexo | deste
edital, de que é negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE anexado com foto 3x4 que seja possivel a identificacdo do
rosto (sem utilizagdo de acessorios como 6culos, boné e etc.).

6.4. A declaracdo e foto devem ser protocoladas juntamente com os documentos e titulos.
Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato, sem prejuizo da
apuracéo das responsabilidades administrativas, civis e penais.

6.5. A autodeclaracgdo tera validade somente para este processo seletivo simplificado e devera
ser apresentada juntamente com os demais documentos no ato de inscri¢do.

6.6. A inscricdo para reserva de vagas para candidato negro é facultativa, ficando o candidato
submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

6.7. O candidato negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais, concorrera
concomitantemente as vagas reservadas nos termos da Lei Federal n°® 12.990 de 09.06.2014, e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo
Seletivo Simplificado.

6.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.9. Na hip6tese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia, com os reflexos para ampliar a classificacdo de candidatos por vaga e seréo
preenchidos pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no
processo seletivo.
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6.10. A Comissdo de Avaliacdo sera composta por servidores pertencentes ao quadro
permanente da Secretaria Municipal de Salde, e irdo avaliar, por meio de fotos, a idoneidade
da autodeclaracéo apresentada pelo candidato.

6.11. Constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeagdo ao Sservigo
publico ap6s o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.12. O candidato negro convocado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera
manifestar opcao por uma delas. Caso o candidato ndo se manifeste previamente, sera
nomeado dentro das vagas destinadas aos candidatos negros.

6.13. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em
ato discriminatério de qualquer natureza

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo tem por finalidade cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles
mais aptos a desempenharem as fun¢Bes exigidas, cujo perfil seja mais adequado para
desenvolvé-las, e constara da seguinte:

7.2 Sera realizado no dia 24 de Maio de 2023, na Secretaria Municipal de Saude, avaliagdo dos
documentos pela Comissdo Organizadora formada por servidores da Secretaria de Saude em
ETAPA UNICA - PROVA DE TITULOS, de carater eliminatério e classificatorio, com prévia
inscricao.

7.3 Na prova de titulos sera considerada a qualificacdo profissional por meio de apresentacdo
de titulos.

7.4 A inexatiddo das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando e todos os atos
decorrentes da inscri¢ao.

7.5 A atribuicdo de pontos para a prova de titulos, para ambos cargos, obedecera aos critérios
definidos no quadro abaixo:

8. CLASSIFICAGCAO E DO RESULTADO

8.1 O Resultado preliminar deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatério dos pontos
obtidos Avaliacédo de Titulos, conforme anexo Il

8.2 A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacgéo final de todos (as) os
(as) candidatos (as), de acordo com a pontuac¢éo obtida.

8.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos serdo aplicados os seguintes critérios:

a) Maior pontuagdo na Avalia¢éo dos Titulos;

b) Maior pontuagéo no tempo de Experiéncia Profissional;

¢) Possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

d) sorteio, cujos critérios de realizagdo serao definidos pela Comisséo.

8.4. O atendimento aos requisitos exigidos no Edital sera verificado no momento da
contratacdo para funcéo temporaria do Processo Seletivo.

8.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados apresentados,
e, comprovada a culpa do Candidato, este serd excluido do Processo Seletivo Simplificado,
sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

9. DOS RECURSOS

9.1. Caberé recurso do Edital, no prazo de 1 (um) dia a partir do dia 18/05/2023, e recurso da
lista de classificagdo, o candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso, mediante
o preenchimento do formulario de recurso, conforme Anexo IV deste edital, no prazo de 1 (um)
dia da data da divulgagéo do resultado preliminar que ocorrera no dia 25/05/2023, no horario
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de 13h00m as 16h00m, devendo ser protocolado pessoalmente na Secretaria Municipal de
Saude, situada na Rua Padre Antdnio Ribeiro Pinto, n.° 31 — Bairro Centro, Urucania — MG, até
o dia 26/05/2023.

9.2. O recurso nao tera, sob nenhuma hipétese, efeito suspensivo total ou parcial. 9.3. Os
recursos interpostos serdo analisados pela comissdo deste Processo Seletivo Simplificado e
publicado o resultado final da andlise na data de 29/05/2022, nos termos do cronograma
(Anexo III).

9.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apés o prazo estipulado ou em desacordo com as
regras previstas neste Edital.

9.5 A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato € irrecorrivel.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Apés o julgamento dos recursos, o Resultado Final serd homologado e disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Urucénia no dia 29/05/2023.

11. DA CONVOCACAO

11.1. A convocacdao serd realizada por meio eletrénico oficial e por contato telefénico de acordo
com os dados cadastrados no ato da inscri¢cdo pelo candidato. Presumir-se-a a ciéncia a partir
da data do envio da convocagéo.

11.2. O prazo para aceitagdo serd de até 24h, a partir da data do envio de e-mail pela
Prefeitura de Urucania comunicando a convocacao do candidato para preenchimento da vaga.
11.3. O candidato que n&o responder ao e-mail oficial da Administracdo no prazo estipulado
presumir-se-4 a sua ndo aceitacéo a convocacdo, sendo automaticamente desclassificado.
11.4. E de responsabilidade exclusiva do (a) candidato(a) classificado(a), manter atualizado o
seu endereco de e-mail perante a Secretaria Municipal de Saude e/ou Departamento de
Recursos Humanos.

12. DA CONTRATACAO

12.1 A Contratagdo dos candidatos classificados ap0s a homologagdo do resultado final sé
serd efetuada se forem atendidas todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, inclusive da

A

opsgrvéncia da legislagdo vigente quanto a acumulagdo de cargos, funcdes e empregos
F1);b2“.cgs(..‘,andidato sera encaminhado para formalizacdo do Contrato de Prestacéo de Servigco e
serdo exigidos os documentos abaixo:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) CPF;

c¢) Carteira de Identidade;

d) Cartdo do PIS/PASEP;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 (recente);

f) Titulo de Eleitor;
g) Certificado de Reservista (Se do sexo masculino);
h) Comprovante de residéncia com data recente;

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto — frente e verso) e paginas de contratos;

Q (31) 38761425 @ gabinete@urucania.mg.gov.br @ www.urucania.mg.gov.br
e Praga Leopoldino Januério Pereira, 314, centro, Urucania/MG, CEP: 35380-000




\Gnueml A

ADMINISTRAGAO 2021/2024

j) Comprovante de escolaridade;

k) Registro no Orgédo Competente CRM com ultima anuidade quitada (Quando se tratar
de profisséo regulamentada);

12.3. Documentos pertinentes aos dependentes (se houver):
a) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos;

b) Cartdo de vacina de filhos com idade de O (zero) a 07 (sete) anos;

c) Comprovante de escolaridade dos filhos com idade de 07 (sete) a 14 (quatorze)
anos;

12.4. Somente serdo aceitos diplomas emitidos por Instituicbes Estrangeiras quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, § 2° da Lei n® 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagédo Nacional).

13. DA DURACAO DOS CONTRATOS

13.1. Os contratos firmados, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracéo,
por meio deste Edital terdo prazo indeterminado até a duracéo do Programa Estratégia Salde
da Familia.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1. Fica assegurado & Secretaria Municipal de Saude, por critério de conveniéncia ou
oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de reclamacéo, o direito de:
a) aceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que ndo atenda ao disposto deste Edital;

b) revogar a presente selecdo por razbes de interesse da administracdo publica,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la por ilegalidade, a
qualquer tempo;

c) alterar as condic8es desta selecao, as especificacdes e qualquer pertinente, fixando
um novo prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

14.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo reserva-se
o direito de proceder as convocacgfes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéaria, observando o nimero de vagas
existentes.

14.3. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, ou até a data da
convocacao dos Candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

14.4. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as publicacdes oficiais
e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

14.5. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer fase do
Processo de Selecdo, ensejard a sua desclassificacdo. Se verificadas tais irregularidades
apos sua contratacao, tera o contrato rescindido.

14.6. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e a aceitacéo das instru¢cdes e normas contidas neste Edital.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo, nos termos dos poderes
gue lhes foram conferidos através da Portaria da Secretaria Municipal de Saude n° 003/2022.
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15. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
Médico de PSF

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade, valorizar a relacdo
médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confiancga,
oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educacdo sanitaria, empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, que
venham as consultas ou ndo, executar acdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria
em sua area de abrangéncia, executar acfes de assisténcias na area de atencéo a crianca, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimento
de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros,
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel,
discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania
enfatizando os direitos & saldde e as bases legais que os legitimam, participar do processo de
programacdo e planejamento das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das
unidades de Saude da Familia, exercer outras atividades afins.

Enfermeiro de PSF

Executar, no nivel de suas competéncias, acbes e da assisténcia béasica de vigilancia
epidemiolégico e sanitaria nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador e ao idoso, desenvolver acdes para capacitacdo dos ACS e auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas func¢des junto ao servigco saude, oportunizar
0s contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover salude e abordar os aspectos
de educacdo sanitaria, promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel: discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os 17 direitos de salde e as bases legais
que os legitimam; participar do processo de programacdo e planejamento das acdes e da
organizagdo do processo de trabalho das unidades de Saldde da Familia, executar outras
atividades afins.

Urucania/MG, 17 de Maio de 2023.

Fabiana Pereira Barbosa
Secretéria Municipal de Saude

Q (31) 38761425 @ gabinete@urucania.mg.gov.br @ www.urucania.mg.gov.br
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N° 01/2023
FORMULARIO DE INSCRICAO
Inscrigéo n°® /2023

Nome do Candidato:

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-MAIL:

Cargo para contratacao:

( )Médicade PSF () Enfermeiro de PSF

Documentos Anexos

( )RG ( )CPF ( )Titulo de Eleitor ( ) Comprovante de Escolaridade
() Comprovante de Endereco

Portador de Deficiéncia Fisica:

( )Sim ( )Néo

( JCRM () COREN

Se auto declara Negro:

( )Sim ( )Nao

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023, do
Municipio de Urucéania/MG, bem como a legislagao pertinente sobre a contratagdo.

Urucéania, MG de de 2023.

Assinatura do Candidato

Se=_

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
INSCRIGAO N° /2023

Nome do Servidor:

Local: Urucania/MG.

Data: / / Hora:

Assinatura e Carimbo

Q (31) 38761425 @ gabinete@urucania.mg.gov.br @ www.urucania.mg.gov.br
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ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2023

Tituls

Pontuacéo

Pontuacéao
Maxima

Total de Pontos de acordo com
documentacdo apresentada

a) Residéncia na &rea de formacdo exigida
para o cargo - 10 pontos

b) Diploma/Certificado de curso de Po6s
graduacdo em nivel de especializagdo latu
sensu, com carga horaria minima de 360
horas, na area de formagéo exigida para o

cargo — 03 pontos

c¢) Diploma/Certificado de Pés-Graduacéo
Stricto Sensu em nivel de Mestrado na
area deformacéo exigida para o cargo - 05
pontos.

d) Diploma de Pés-Graduacao/Certificado
Stricto Sensu em nivel de Doutorado na area
de formacéo exigida para o cargo — maximo -
08 pontos.

Q (31 3876-1425 @ gabinete@urucania.mg.gov.br
0 Praga Leopoldino Januario Pereira, 314, centro, Urucania/MG, CEP: 35380-000
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

ATOS

DATA
Publicacdo Edital de abertura do Processo Seletivo 17/05/2023
01/2023
Recurso do Edital 18/05/2023

Periodo de Inscri¢cfes

19/05/2023 a 23/05/2023

Avaliacdo de documentos

Resultado Final e Homologacéo

24/05/2023
Resultado Preliminar 25/05/2023
Interposicdo de Recurso em rela¢éo ao Resultado 26/05/2023
Preliminar
Divulgacéo da decisdo do Recurso Interposto, 29/05/2023

* Data provavel, sujeita a alteragfes. As datas acima, constantes do cronograma, poderao
sofrer eventuaisalteragdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou

evento que lhes disser respeito.

@ gabinete@urucania.mg.gov.br

@ www.urucania.mg.gov.br




Curveana

ADMINISTRAGAO 2021/2024

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N° 01/2023

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato CPF:

N° de Inscri¢éo

Cargo/Especialidade:

Questdo Impugnada ou Item do Edital impugnado :
Justificativa do Candidato (Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente

em letra de forma)

Urucénia (MG), / /2023.
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ANEXO V

FUNCOES TEMPORARIAS — N° DE VAGAS - PRE-REQUISITOS — CARGA HORARIA -

VENCIMENTO

N°  DE

CARGA

CARGO PRE-REQUISITOS p REMUNERACAO
VAGAS HORARIA
Diploma de Curso Superiorem
03 Medicina ou Declaracéo de 40 horas R$ 9.083,84
+ Cadastro | Conclusao semanal
Médico de PSF Reserva Devidamente reconhecido por
OrgéoOficial + Registro no
CRM
Diploma de Curso Superiorem
Enfermeiro de Enfermagem ou Declaragéo 40 horas R$ 5.240,68
PSF Cadastro | de Conclusao semanal
Reserva | Devidamente reconhecido por
OrgaoOficial + Registro no
CRM

O w3876-125
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