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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Saude de Urucania/MG
N° 02/2022

O MUNICIPIO DE URUCANIA/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, torna publico que estardo abertas, do dia 28 de junho de 2022 a 04 de
julho de 2022, as inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
02/2022, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, e/ou cadastro de
reserva, para 0 seguinte cargo: Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias - 40 horas, de acordo com a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, consoante o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal/88 c/c artigo 23 da Lei Organica Municipal c/c Lei Municipal n°
194/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo de pessoal por prazo
indeterminado até a duracdo do Programa Estratégia Saude da Familia, e/ou
cadastro de reserva de nivel médio, Unica e exclusivamente, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Saude de Urucania/MG, mediante situacdo
temporaria, para vagas que venham a surgir durante sua validade, desde que haja
interesse publico e dotacdo orcamentaria propria e disponivel.

1.1. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Municipal n° 169/2020
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Urucénia) e no Regime Geral da
Previdéncia Social, devendo ser consideradas suas alteracbes e a legislacéo
pertinente.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, com
validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, sendo
executado por meio da Comissdo Técnica de Selecdo, constituida mediante a
Portaria da Secretaria Municipal de Saude n° 003/2022.

1.3 A Comissédo Técnica de Selecao sera responsavel pela avaliagdo dos candidatos
gue se submeterem a realizacdo deste Processo de Selecdo, sendo ainda de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com
excecao da homologacao do resultado final, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder
Executivo.

1.4 Cabera a Comissdo do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria da
Secretaria Municipal de Saude n° 003/2022, dirimir quaisquer duvidas suscitadas
pelos Candidatos, bem como avaliar qualquer recurso administrativo interposto por
estes.

1.5. Este Edital ter4 extrato publicado no Diario Oficial Municipal, no mural da sede
da Prefeitura Municipal de Urucania e estara disponivel na integra no site da
Prefeitura Municipal de Urucania/MG (https://www.urucania.mg.gov.br).

1.6. Todas as publicacdes oficiais seréo feitas no hall da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Rua Padre Antonio Ribeiro Pinto, N° 21— Centro, Urucénia — MG,
CEP: 35.380-000, disponiveis no horario de 07hOOm até 11h0OOm e 13h00Om a
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16h00m, no quadro de avisos do Municipio de Urucania/MG localizado na sede da
Prefeitura na Praca Leopoldino Januario Pereira, n® 314, Centro, Urucania/MG, CEP:
35.380-000, disponiveis nos horarios de 07h00 as 11h00e das 13h00 as 16h00 e no
site da Prefeitura de Urucania (https://www.urucania.mg.gov.br).

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 As etapas do Cronograma que compdem o Processo Seletivo estdo dispostas no
Anexo Il deste Edital e deverdo ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

3. CARGO, VAGA, NIiVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
ATRIBUICOES DO CARGO E REMUNERACAO

3.1. A carga horaria, o nimero de vagas, 0 nivel de escolaridade exigido para
contratacdo e a remuneracao basica de cada cargo/especialidade se encontram no
Anexo V deste Edital, estando os vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.
3.2. As atribui¢des do cargo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate
as Endemias séo as previstas no pré-requisito do Anexo V deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condicdes para inscricdo
especificadas a seguir:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢Ges de Lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter, na data de convocacéao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigaces militares;

d) Estar em dia com as obrigacfes da Justica Eleitoral, o que devera ser comprovado
através de certidao ou equivalente, expedida pelo o 6rgdo competente;

e) Possuir, no ato da inscricdo, a habilitacdo e a documentacdo comprobatéria
exigidas para o cargo conforme especificado neste Edital, além de estar regulamente
inscrito no Conselho competente;

f) N&o haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) Nao ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenacao
transitado em julgado;

h) Nao possuir antecedentes criminais;

i) Nao esta incurso nas hipoteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, |, alineas “b”
a “q”, da Lei Complementar Federal n°® 64/90.

4.2. as inscri¢cdes seréo realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal
de Saude, localizada na Rua Padre Antonio n° 21, Centro, na cidade de
Urucénia/MG.

4.3. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo constante do anexo | e
encaminhar juntamente com os documentos e titulos, que deverdo ser entregues no
ato da inscricdo de forma presencial, sob responsabilidade do candidato.

4.3.1 Os documentos necessarios que devem ser xerocopiados sdo: Ficha de
inscricdo devidamente preenchida, RG, CPF, Comprovante de Graduacéo (Diploma
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ou declaracdo de colacdo de grau), Comprovante de tempo de experiéncia
profissional na area, que pode ser Contrato de Trabalho, Contagem de tempo do
servico publico na area de atuacao, xerox da CTPS (pagina que comprove o tempo
de trabalho, com data de admisséo e demisséo se for o caso), etc.

4.3.2 Os documentos xerocopiados, sob responsabilidade do candidato, serdo
analisados pela Comissdo de Processo Seletivo instituida pela Portaria 003/2022 e
computados para fins de classificacdo e deverdo ser obrigatoriamente apresentados
no momento da contratacdo, sob pena de alteracdo na ordem de classificacdo ou
desclassificacéo.

4.3.3 Seréao indeferidas as inscricbes de candidatos que deixem de encaminhar a
documentacdo para a andlise do Curriculo e/ou que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

4.4. O periodo de inscri¢céo sera do dia 28/06/2022 a 04/07/2022, somente no horario
de 13h:00m as 16h:00m na sede da Secretaria Municipal de Saude, localizada na
Rua Padre Antonio Pinto n°® 21, Centro, na cidade de Urucania/MG.

4.5. Ao se inscrever, o candidato (a) aceita de forma irrestrita as condi¢cées contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado,
nao podendo delas alegar desconhecimento.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.

5.1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos
portadores de necessidades especiais em funcdo compativel com sua aptidao, sendo
o candidato obrigado a declarar-se portador de necessidade especial, no ato da
inscricdo, nos termos do artigo 37 da ConstituicAo Federal, Decreto Federal n°
3.298/99.

5.2. Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de necessidades
especiais aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza
fisica ou sensorial que gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro
de um padrédo considerado normal para um ser humano, observando-se, ainda, o
disposto no enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.3. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

5.4. O laudo médico (original ou coépia autenticada em cartorio), deve ser
apresentado no ato da inscri¢cao e deverd estar atualizado, ou seja, com data maxima
de até 03 (trés) meses de emissdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da
necessidade, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da necessidade.

5.5. O candidato portador de necessidades especiais, em caso de eventual
contratacao, devera comparecer a Pericia Médica que sera realizada por profissional
técnico do Municipio de Urucénia, para ratificar o laudo, munido de documento de
identidade.

5.6. O candidato que nao tiver o laudo ratificado pela pericia sera incluido na lista de
classificacao geral.
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5.7. O fornecimento do Laudo Médico, bem como, os seus encargos financeiros sera
de responsabilidade exclusiva do Candidato.

5.8. O candidato que n&o declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no ato da
sua inscricdo, ndo podera alegar posteriormente esta condigdo para reivindicar o
privilégio legal neste Processo Seletivo.

5.9. As vagas que nado forem providas por falta de candidatos portadores de
necessidades especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao por cargo.

5.10. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado, tera seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagédo geral.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1. Fica reservado aos candidatos negros, conforme Lei Federal n°® 12.990, de 09 de
junho de 2014, o equivalente a 10% (dez por cento) do numero total de vagas para
cada cargo.

6.2. Se, da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a negros, resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4& 0 numero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

6.3. O candidato devera indicar, no ato de inscricdo, se deseja concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) a populacédo negra, preenchendo a auto declaracéo, conforme Anexo |
deste edital, de que é negro, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE anexado com foto 3x4 que seja
possivel a identificacdo do rosto (sem utilizacdo de acessorios como oOculos, boné e
etc.).

6.4. A declaracdo e foto devem ser protocoladas juntamente com os documentos e
titulos. Presumir-se-do verdadeiras as informacfes prestadas pelo candidato, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativas, civis e penais.

6.5. A auto declaracdo tera validade somente para este processo seletivo
simplificado e devera ser apresentada juntamente com os demais documentos no ato
de inscricao.

6.6. A inscricdo para reserva de vagas para candidato negro é facultativa, ficando o
candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva de
vagas.

6.7. O candidato negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais,
concorrera concomitantemente as vagas reservadas nos termos da Lei Federal n°
12.990 de 09.06.2014, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificagéo no Processo Seletivo Simplificado.

6.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.9. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo
revertidas para a ampla concorréncia, com os reflexos para ampliar a classificacéo
de candidatos por vaga e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.
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6.10. A Comissdo de Avaliacdo sera composta por servidores pertencentes ao
guadro permanente da Secretaria Municipal de Saude, e irdo avaliar, por meio de
fotos, a idoneidade da autodeclaracdo apresentada pelo candidato.

6.11. Constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo de sua
nomeacao ao servico publico apds o procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

6.12. O candidato negro convocado para as vagas a ele destinadas e para as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o
provimento dos cargos, devera manifestar opcdo por uma delas. Caso o candidato
nao se manifeste previamente, sera nomeado dentro das vagas destinadas aos
candidatos negros.

6.13. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra nao se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza

7. DAS PROVAS

7.1 As provas serdo realizadas no dia 06/08/2022 das 08:00 as 11:00 horas, na
Escola Municipal Manoel Mayrink Neto, localizada na Praga Leopoldino Januario
Pereira n° 158, Centro, Urucania/MG

7.2 Os candidatos deverédo chegar no local com 30 minutos e antecedéncia, munidos
da ficha de inscricdo e documento oficial de identidade.

7.3 Serao aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem aproveitamento
minimo de 50% (cinquenta por cento) das questbes — carater classificatorio e
eliminatorio.

7.4 A prova escrita objetiva serd composta de 25 (vinte e cinco) questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas e uma Unica resposta correta, que valera 4
(quatro) pontos cada, totalizando 100 (cem) pontos, sendo distribuidas de acordo
com o conteudo programatico constante nesse edital.

7.5 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de
respostas que serd o unico documento valido para a correcdo das provas, utilizando-
se caneta de cor azul ou preta.

6.6 O preenchimento do cartdo de resposta serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera ser preenchido em conformidade com as instru¢des recebidas
no dia da prova.

7.7 Nao serdo computadas as questdes ndo respondidas, nem questdes que tiverem
mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.8 O candidato devera obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o
caderno de provas e o cartdo de resposta, devidamente assinados no local
indicados, que ficara arquivado na Secretaria Municipal de Saude.

7.9 Seré publicado o Gabarito Oficial no dia seguinte a realizagdo da prova, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Urucania/MG (https://www.urucania.mg.gov.br).

8. CLASSIFICACAO E DO RESULTADO
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8.1 O Resultado preliminar deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatorio dos
pontos obtidos na prova escrita e na Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia
Profissional, conforme anexo II.

8.2 A classificacdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacao final de todos
(as) os (as) candidatos (as), de acordo com a pontuacao obtida.

8.3 Havendo empate na totalizacdo dos pontos serdo aplicados 0s seguintes
critérios:

a) Maior pontuacao na prova escrita;

b) Maior pontuacao na Avaliacéo dos Titulos;

¢) Maior pontuacao no tempo de Experiéncia Profissional;

d) Possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

e) sorteio, cujos critérios de realizacao seréo definidos pela Comissao.

8.4. O atendimento aos requisitos exigidos no Edital sera verificado no momento da
contratacdo para funcéo temporaria do Processo Seletivo.

8.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do Candidato, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso do Edital, no prazo de 5 (cinco) dias, do dia 05/07/2022 a
11/07/2022 e recurso da lista de classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado
podera interpor recurso, mediante o preenchimento do formulario de recurso,
conforme Anexo IV deste edital, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da data da
divulgacdo do resultado que ocorrera no dia 18/08/2022, no horario de 13h00m as
16h00m, devendo ser protocolado pessoalmente na Secretaria Municipal de
Saulde, situada na situada na Rua Padre Antdnio Ribeiro Pinto, n.° 31 — Bairro
Centro, Urucania — MG, CEP: 35.380-000.

9.2. O recurso nao terda, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial.
9.3. Os recursos interpostos serdo analisados pela comissao deste Processo Seletivo
Simplificado e publicado o resultado final da analise na data de 30/08/2022, nos
termos do cronograma (Anexo llI).

9.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apos o prazo estipulado ou em desacordo
com as regras previstas neste Edital.

9.5 A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato € irrecorrivel.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Ap6s o julgamento dos recursos, o Resultado Final serd homologado e
disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Urucania no dia 30/08/2022.

11. DA CONVOCACAO
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11.1. A convocacdao sera realizada por meio eletronico oficial e por contato telefénico
de acordo com os dados cadastrados no ato da inscricdo pelo candidato. Presumir-
se-a a ciéncia a partir da data do envio da convocacéo.

11.2. O prazo para aceitacdo sera de até 24h, a partir da data do envio de e-mail
pela Prefeitura de Urucania comunicando a convocagdo do candidato para
preenchimento da vaga.

11.3. O candidato que néo responder ao e-mail oficial da Administracdo no prazo
estipulado presumir-se-a a sua nao aceita¢do a convocacédo, sendo automaticamente
desclassificado.

11.4. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) classificado(a), manter
atualizado o seu endereco de e-mail perante a Secretaria Municipal de Saude e/ou
Departamento de Recursos Humanos.

12. DA CONTRATACAO

12.1 A Contratacdo dos candidatos classificados apés a homologacéo do resultado
final s6 serd efetuada se forem atendidas todas as condi¢Bes estabelecidas neste
Edital, inclusive da observancia da legislacdo vigente quanto a acumulacdo de
cargos, funcdes e empregos publicos.

12.2. O Candidato sera encaminhado para formalizacdo do Contrato de Prestacéo de
Servico em carater temporario e serdo exigidos os documentos abaixo:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) CPF;

c) Carteira de Identidade;

d) Cartdo do PIS/PASEP;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 (recente);

f) Titulo de Eleitor;

g) Certificado de Reservista (Se do sexo masculino);

h) Comprovante de residéncia com data recente

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto — frente e verso) e paginas de contratos;
J) Comprovante de escolaridade;

k) Registro no Orgdo Competente com Ultima anuidade quitada (Quando se tratar de
profissdo regulamentada);

12.3. Documentos pertinentes aos dependentes (se houver):
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a) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos;
b) Cartdo de vacina de filhos com idade de 0 (zero) a 07 (sete) anos;

c) Comprovante de escolaridade dos filhos com idade de 07 (sete) a 14 (quatorze)
anos;

12.4. Somente serdo aceitos diplomas emitidos por Instituicdes Estrangeiras quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, § 2° da Lei n°® 9.394 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional).

13. DA DURAGCAO DOS CONTRATOS

13.1. Os contratos firmados, de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administracdo, por meio deste Edital terdo prazo indeterminado até a duracdo do
Programa Estratégia Saude da Familia.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1. Fica assegurado a Secretaria Municipal de Saude, por critério de conveniéncia
ou oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de reclamacéo, o
direito de:

a) aceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que nao atenda ao disposto deste Edital;

b) revogar a presente selecdo por razdes de interesse da administracdo publica,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la por
ilegalidade, a qualquer tempo;

c) alterar as condicbes desta selecdo, as especificacdes e qualquer pertinente,
fixando um novo prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

14.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo
reserva-se o direito de proceder as convocacdes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentéria, observando o nimero de vagas existentes.

14.3. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos Candidatos para a etapa seletiva
correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado.

14.4. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as
publicacdes oficiais e 0s prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
14.5. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer
fase do Processo de Selecao, ensejara a sua desclassificacdo. Se verificadas tais
irregularidades apos sua contratacédo, terd o contrato rescindido.
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14.6. E condigéo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e a aceitacdo das instru¢des e normas contidas neste Edital.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao, nos termos dos
poderes que lhes foram conferidos através da Portaria da Secretaria Municipal de
Saude n° 003/2022.

15. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
15.1 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-cultural da
comunidade; Promocao de acBes de educacdo para a saude individual e coletiva;
Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saulde,
nascimento, Obitos, doencas e outros agravos a saude; Estimulo a participacédo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizacdo de
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco a familia;
Participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida; Desenvolver a¢cdes que busquem a integracéo
entre a equipe de saude e a populagédo adscrita a Unidade de Saude, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com descricdo de familias em base
geografica definida, a micro areas; Estar em contato permanente com as familias
desenvolvendo ac¢fes educativas, visando a promocédo da saude e a prevencao das
doencas, de acordo com o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de
sua micro area e manter os cadastros atualizados; Orientar familias quanto a
utilizacdo dos servicos de saude disponiveis; Desenvolver atividades de promocéao
da saude, de prevencéao das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio
de visitas domiciliares e de acfes educativas individuais e coletivas nos domicilios e
na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas
em situacdo de risco; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe e Executar outras tarefas correlatas.

15.2 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Desenvolver atividades de vigilancia a saude, através da promocdo da saude,
prevencao das doencas e de agravos, e por meio de visitas domiciliares, acbes
educativas individuais e coletivas, mantendo contato permanente com as equipes da
secao de controle de zoonoses, vigilancia epidemiolégica e das unidades de saude
(entre outras). Desenvolver trabalho de bloqueio de transmissdo com bombas costais
manuais e motorizada. Desenvolver trabalho especifico e interdisciplinar
principalmente na prevencdo, controle e combate as zoonoses (doencgas transmitidas
por animais). Realizar pesquisa larvaria em imoveis, participar do Levantamento do
indice Réapido do Aedes aegypti (LIRAa) e de todas as acbes de combate e controle
de zoonoses, descobrir focos em pontos estratégicos, residéncias, lotes vagos e
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outros locais do municipio, armar e retirar armadilhas para captura de insetos ou
outros animais de relevancia em Saude Publica. Realizar a eliminacdo de criadouros
de vetores, tendo como método de primeira escolha o controle mecanico (remocéo,
destruicdo, vedacgdo, etc.). Executar borrifacdo, controle focal e perifocal como
medida complementar ao controle mecéanico, aplicando larvicidas autorizados e
conforme orientacéo técnica. Acessar e investigar caixas d’agua através de escadas

diversas, participar das campanhas de vacinagao animal. Zelar e manter o material
de trabalho sempre limpo e organizado. Orientar a populacdo com relacdo aos meios
de evitar a proliferacdo dos vetores e outros animais de relevancia em Saude
Pdblica; utilizar sempre e corretamente os equipamentos de protecdo individual
indicados para cada situacdo. Relatar ao supervisor da area os problemas de maior
grau de complexidade néo solucionados. Realizar sempre que necessario o inquéerito
censitario canino e felino. Manter atualizado o cadastro de imlOveis e pontos
estratégicos da sua zona. Registrar as informacdes referentes as atividades
executadas nos formularios especificos. Comunicar seu itinerario diario de trabalho
ao Posto de Abastecimento (PA). Encaminhar aos servicos de saude os casos
suspeitos de dengue, leishmanioses e outras doencas de relevancia em Saude
Pdblica. Cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os Agentes de
Combate a Endemias independente de seu local de residéncia. Executar outras
tarefas correlatas.

16. CONTEUDO PROGRAMATICO - Carater classificatorio e eliminatério

Disciplina N° de Valor das valor Toral Pontuacdo Minima para
Questdes Questdes Aprovaco

Lingua Portuguesa

J J 08 4,0 32,0
Interpretacdo de Texto e Gramatica

N 50 Pontos

Matematica 05 4,0 20,0
Conhecimento Especifico da area
Sistema Unico de Saude e Saude 12 4.0 48,0

Publica

Urucania/MG, 27 de junho de 2022.

Fabiana Pereira Barbosa
Secretéaria Municipal de Saude
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FORMULARIO DE INSCRICAO
Inscricao n° 12022

Nome do Candidato:

Endereco:
Cidade:
Telefone:
RG: CPF:
E-MAIL:

Cargo pretendido:
( ) Agente Comunitario de Saude
() Agente de Combate a Endemias

Documentos Anexos

( )RG ( )CPF ( )Titulo de Eleitor ( ) Comprovante de Escolaridade
() Comprovante de Endereco

Portador de Deficiéncia Fisica:

( )Sim ( )Néao

Se auto declara Negro:
( )Sim ( )Nao

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado n® 002/2022, do Municipio de Urucania/MG, bem como a legislacédo
pertinente sobre a contratacao.

Urucania, MG de de 2022.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2022

=

INSCRIC;AO No /2022
Nome do Servidor:

Local: Urucania/MG.
Data: / / Hora:

Assinatura e Carimbo

ANEXO I
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CRITERIOS DE PONTUACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°002/2022

Titulos

Pontuacgéo

Pontuacéo
Maxima

Total de Pontos de acordo com
documentacéo apresentada

a) Experiéncia na area pleiteada: 01
ponto a cada 06 meses - maximo 48
meses.

b) Curso de atualizacdo e ou
capacitacdo,com duracdo minima de 20
horas na éarea

pleiteada maximo 04 cursos - 03 pontos
cada.

c) Curso de aperfeicoamento, com
duracdo minima de 180 horas na area
pleiteada - maximo 02 cursos - 05 pontos|

cada.
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ANEXO 111

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022

ATOS

DATA

Publicacdo Edital de abertura do Processo Seletivo —
02/2022

27/06/2022

Interposicéo de Recurso em relacdo ao Edital

05/07/2022 a 11/07/2022

Periodo de Inscri¢des

28/06/2022 a 04/07/2022

Publicacdo do Resultado do Recurso do Edital

Resultado Final e Homologacéo

18/07/2022

Prova Escrita 06/08/2022

Resultado Preliminar 18/08/2022
Ilanrteelzfnoiii;;réo de Recurso em relagéo ao Resultado 19 a 25/08/2022

Divulgagédo da decisédo do Recurso Interposto, 30/08/2022

* Data provavel, sujeita a alteragdes. As datas acima, constantes do cronograma, poderdo sofrer eventuais
alteragdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito.

ANEXO IV
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N° 02/2022
FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato CPF:

N°e de Inscricdo

Cargo/Especialidade:

Questdo Impugnada ou Item do Edital impugnado :

Justificativa do Candidato (Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de

forma)

Urucania (MG), / /2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N° 02/2022
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FUNCOES TEMPORARIAS - N° DE VAGAS — PRE-REQUISITOS - CARGA HORARIA —
VENCIMENTO

NIVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PRE-REQUISITOS: Ensino Médio Completo, residir no bairro onde a vaga é
disponibilizada, comprovar residéncia no ato da matricula através de Conta de
Energia ou 4gua e Cartdo Nacional do SUS devidamente atualizado.

Funcéo / Regiao N° de Cadastro Vencimento Jornada de
Vagas Reserva Trabalho
Semanal
PSF Paulo Giardini 01 01 1.550,00 40 horas
PSF Milénio 00 01 1.550,00 40 horas
PSF Cardosos 03 01 1.550,00 40 horas
PSF Jatiboca 00 01 1.550,00 40 horas

NIVEL DE ESCOLARIDADE - ENSINO MEDIO |

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

PRE-REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

Funcéo / Regido N° de Cadastro Vencimento Jornada de
Vagas Reserva Trabalho
Semanal
Urucénia 02 01 1.550,00 40 horas
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