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Gestao 2021 -2024

Cidade que cresce para vocé!

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Saude de Urucania/MG
N° 02/2021

O MUNICIPIO DE URUCANIA/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, torna publico que estardo abertas, do dia 17 a 18 de Junho de 2021, as
inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021, visando a
contratacdo de pessoal por prazo determinado, e/ou cadastro de reserva para oS
seguintes cargos: Psicdlogo 30 horas de segunda a sexta, de acordo com a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, em carater de
urgéncia para enfrentamento da calamidade de saude publica e estado de
emergéncia decorrentes do “novo Coronavirus” (COVID-19), consoante o
disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal/88 c/c artigo 23 da Lei
Orgéanica Municipal, Lei Municipal n® 169/2020 e em conformidade com as portarias
N° 2.222/GMI/MS, de 25 de Agosto de 2020, Portaria N° 2.358, de 2 de Setembro de
2020 e Portaria MINISTERIO DA SAUDE/GM N° 1769 de 15 de Julho de 2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo seletivo visa a contratacdo e formacdo de cadastro reserva de
profissionais de nivel médio e superior, Unica e exclusivamente, para o enfretamento
do Estado de Emergéncia em decorréncia da COVID-19, mediante situagao
temporaria, para vagas que venham a surgir durante sua validade, desde que haja
interesse publico e dotacdo orcamentéria propria e disponivel.

1.1. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Municipal n° 169/2020
(Estatuto dos Funcionéarios Publicos Municipais de Urucania) e no Regime Geral da
Previdéncia Social, devendo ser consideradas suas alteracdes e a legislacdo
pertinente.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, com
validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma uUnica vez por igual periodo, sendo
executado por meio da Comissdo Técnica de Selecdo, constituida mediante a
Portaria da Secretaria Municipal de Saude n°® 98/2021.

1.3 A Comisséao Técnica de Selecdo sera responsavel pela avaliacdo dos candidatos
gue se submeterem a realizacdo deste Processo de Selecdo, sendo ainda de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com
excecdo da homologacéao do resultado final, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder
Executivo.

1.4 Cabera a Comissdo do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria da
Secretaria Municipal de Saude n° 98/2021, dirimir quaisquer ddvidas suscitadas
pelos Candidatos, bem como avaliar qualquer recurso administrativo interposto por
estes.

1.5. Este Edital tera extrato publicado no Diario Oficial Municipal, no mural da sede
da Prefeitura Municipal de Ponte Nova e estara disponivel na integra no site da
Prefeitura Municipal de Urucania/MG (https://www.urucania.mg.gov.br).
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1.6. Todas as publicacdes oficiais seréo feitas no hall da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Rua Padre Antdnio Ribeiro Pinto, N° 31— Bairro Centro, Urucania —
MG, CEP: 35.380-000, disponiveis no horario de 07h0OOm até 11h0Om e 13h00m a
16h00m, no quadro de avisos do Municipio de Urucania/MG localizado na sede da
Prefeitura na Praca Leopoldino Januario Pereira, n® 314, Centro, Urucania/MG, CEP:
35.380-000, disponiveis nos horarios de 07h00 as 11h00e das 13h00 as 16h00 e no
site da Prefeitura de Urucania (https://www.urucania.mg.gov.br).

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 As etapas do Cronograma que compdem o Processo Seletivo estdo dispostas no
Anexo Il deste Edital e deverao ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

3. CARGO, VAGA, NIVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
ATRIBUICOES DO CARGO E REMUNERACAO

3.1. A carga horéaria, o numero de vagas, o nivel de escolaridade exigido para
contratacdo e a remuneracdo basica de cada cargo/especialidade se encontram no
Anexo V deste Edital, estando os vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.
3.2. As atribui¢des do cargo de Psicologo serdo previstas no pré-requisito do Anexo
V deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cdes para inscricao
especificadas a seguir:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da ConstituicAo Federal e demais disposicbes de Lei, no caso de
estrangeiros;

b) Ter, na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigac6es militares;

d) Estar em dia com as obrigacBes da Justica Eleitoral, o que devera ser
comprovado através de certiddo ou equivalente, expedida pelo o 6rgdo competente;

e) Possuir, no ato da inscricdo, a habilitacdo e a documentacao comprobatéria
exigidas para o cargo conforme especificado neste Edital, além de estar regulamente
inscrito no Conselho competente;

f) Nao haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) Néo ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenacao
transitado em julgado;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Nao esta incurso nas hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, I,

[{Ps ]

alineas “b” a “q”, da Lei Complementar Federal n°® 64/90.

4.2. Considerando o estado de emergéncia de saude publica e a existéncia de grupo
de risco devido ao “novo Coronavirus” (COVID-19), ndo serdo permitidas inscrigcdes
de candidatos (as) que:
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| — Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e nem completar 60
(sessenta) anos até um ano apoés a data de homologac¢éo do processo seletivo.

Il — For portador de Diabetes;

[Il — For portador de Insuficiéncia renal cronica;

IV — For portador de Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema
pulmonar, asma moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar
decorrente de tuberculose;

V — For portador de Doencas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertenséo
arterial sistémica severa;

VI — For Imunodeprimido, salvo aqueles acometidos com doengas autoimunes sem
uso de imunossupressores.

VII — For portador de Obesidade mérbida com IMC igual ou superior a 40;

VIII — For portador de Cirrose ou insuficiéncia hepatica;

IX — For Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

X — For Responséavel pelo cuidado ou que coabita com uma ou mais pessoas com
confirmacéo de diagnéstico de infeccdo por Coronavirus (COVID-19).

4.3. as inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, haja vista a adocao
das medidas de isolamento social decorrentes do “novo Coronavirus”.

4.4. O candidato deverd preencher a ficha de inscricdo constante do anexo | e
encaminhar juntamente com os documentos e titulos, que deverdo ser escaneados,
para 0 seguinte endereco eletronico:
processoseletivo.saudeurucania@gmail.com, sob responsabilidade do candidato.
4.4.1 Os documentos necessarios que devem ser escaneados sao: Ficha de
inscricdo devidamente preenchida, RG, CPF, Comprovante de Graduacéao (Diploma),
Inscricdo no COREN, Contagem de tempo do servico publico ou privado, xerox da
CTPS (pagina que comprove o tempo de trabalho, com data de admissédo e
demisséo se for o caso), Comprovantes de especializacdes, residéncia, mestrado,
doutorado, etc.

4.4.2 Os documentos escaneados, sob responsabilidade do candidato, serdo
analisados pela Comissao de Processo Seletivo instituida pela Portaria 98/2021 e
computados para fins de classificacdo e deverdo ser obrigatoriamente apresentados
no momento da contratacdo, sob pena de alteracdo na ordem de classificacdo ou
desclassificagéo.

4.4.3 Seréo indeferidas as inscricbes de candidatos que deixem de encaminhar a
documentacdo para a analise do Curriculo e/ou que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

4.5. O periodo de inscricdo sera das 07h00m do dia 17/06/2021 até as 18h:00m do
dia 18/06/2021.

4.6. Ao se inscrever, o candidato (a) aceita de forma irrestrita as condi¢cdes contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado,
nao podendo delas alegar desconhecimento.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.
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5.1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos
portadores de necessidades especiais em fungdo compativel com sua aptidao, sendo
o candidato obrigado a declarar-se portador de necessidade especial, no ato da
inscricdo, nos termos do artigo 37 da ConstituicAo Federal, Decreto Federal n°
3.298/99.

5.2. Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de necessidades
especiais aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza
fisica ou sensorial que gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro
de um padrdo considerado normal para um ser humano, observando-se, ainda, o
disposto no enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.3. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

5.4. O laudo médico (original ou coOpia autenticada em cartério), deve ser
apresentado no ato da inscricdo e devera estar atualizado, ou seja, com data maxima
de até 03 (trés) meses de emissdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da
necessidade, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da necessidade.

5.5. O candidato portador de necessidades especiais, em caso de eventual
contratacdo, devera comparecer a Pericia Médica que sera realizada por profissional
técnico do Municipio de Urucénia, para ratificar o laudo, munido de documento de
identidade.

5.6. O candidato que ndo tiver o laudo ratificado pela pericia sera incluido na lista de
classificacado geral.

5.7. O fornecimento do Laudo Médico, bem como, os seus encargos financeiros sera
de responsabilidade exclusiva do Candidato.

5.8. O candidato que nao declarar sua condicédo de pessoa com deficiéncia no ato da
sua inscricdo, ndo podera alegar posteriormente esta condicdo para reivindicar o
privilégio legal neste Processo Seletivo.

5.9. As vagas que nado forem providas por falta de candidatos portadores de
necessidades especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo por cargo.

5.10. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacao geral.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

6.1 O Resultado preliminar deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatério dos
pontos obtidos na Avaliacao de Titulos, conforme anexo II.

6.2 A classificacdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacéo final de todos
(as) os (as) candidatos (as), de acordo com a documentacéo enviada por e-mail, que
sera conferida no momento da contratagao.

6.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos serdo aplicados os seguintes
critérios:

a) Maior pontuacao na Avaliacdo dos Titulos.

b) Maior pontuacdo no tempo de Experiéncia Profissional;

c) Possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.
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d) sorteio, cujos critérios de realizacdo serdo definidos pela Comissao.

6.4. O atendimento aos requisitos exigidos no Edital sera verificado no momento da
contratacao para funcéo temporaria do Processo Seletivo.

6.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do Candidato, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7. DOS RECURSOS

7.1. A partir da publicacdo do Edital, cabera recurso no dia 21/06/2021 inerente ao
mesmo e o0 recurso da lista de classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado
podera impetrar recurso, mediante o preenchimento do formulario de recurso,
conforme Anexo IV deste edital, no dia 21/04/2021, no horario de 07hOOm até
11h00m e 13h00Om as 16h00m, devendo ser protocolado pessoalmente na
Secretaria Municipal de Saulde, situada na situada na Rua Padre Antdnio Ribeiro
Pinto, n.° 31 — Bairro Centro, Urucania — MG, CEP: 35.380-000.

7.2. O recurso nao tera, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial.
7.3. Os recursos interpostos serdo analisados pela comisséo deste Processo Seletivo
Simplificado e publicado o resultado final da analise na provavel data de 22/06/2021,
nos termos do cronograma (Anexo lII).

7.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apés o prazo estipulado ou em desacordo
com as regras previstas neste Edital.

7.5 A decisao que avaliar o recurso interposto pelo candidato é irrecorrivel.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. Ap6s o0 julgamento dos recursos, o Resultado Final sera homologado e
disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Urucéania no dia 23/06/2021.

9. DA CONVOCACAO

9.1. A convocacao sera realizada por meio eletrénico oficial enviado ao endereco
cadastrado no ato da inscricdo pelo candidato. Presumir-se-4 a ciéncia a partir da
data do envio da convocagao.

9.2. O prazo para aceitacdo sera de até 24h, a partir da data do envio de e-mail pela
Prefeitura de Urucania comunicando a convocagao do candidato para preenchimento
da vaga.

9.3. O candidato que nao responder ao e-mail oficial da Administracdo no prazo
estipulado presumir-se-a a sua ndo aceitagdo a convocacao, sendo automaticamente
desclassificado.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) classificado(a), manter
atualizado o seu endereco de e-mail perante a Secretaria Municipal de Saude e/ou
Departamento de Recursos Humanos.

10. DA CONTRATACAO
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10.1 A Contratacdo dos candidatos classificados apés a homologacédo do resultado
final s6 serd efetuada se forem atendidas todas as condi¢cbes estabelecidas neste
Edital, inclusive da observancia da legislacdo vigente quanto a acumulacdo de
cargos, funcbes e empregos publicos.
10.2. O Candidato sera encaminhado para formalizacdo do Contrato de Prestacdo de
Servigo em carater temporario e serdo exigidos os documentos abaixo:

a) Certidado de Nascimento ou Casamento;

b) CPF;

c) Carteira de ldentidade;

d) Cartéo do PIS/PASEP;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 (recente);

f) Titulo de Eleitor;

g) Certificado de Reservista (Se do sexo masculino);

h) Comprovante de residéncia com data recente

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto — frente e verso) e péaginas de
contratos;

J) Comprovante de escolaridade;
k) Comprovante de capacitacao legal para o exercicio do cargo (COREN);

) Registro no Orgdo Competente com Ultima anuidade quitada (Quando se
tratar de profissdo regulamentada);

10.3. Documentos pertinentes aos dependentes (se houver):
a) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos;

b) Cartdo de vacina de filhos com idade de 0 (zero) a 07 (sete) anos;

c) Comprovante de escolaridade dos filhos com idade de 07 (sete) a 14
(quatorze) anos;

10.4. Somente serdo aceitos diplomas emitidos por Instituicdes Estrangeiras quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, § 2° da Lei n°® 9.394 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacé&o Nacional).

11. DA DURACAO DOS CONTRATOS
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11.1. Os contratos temporéarios firmados, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracéo, por meio deste Edital terdo prazo determinado de 12
(doze) meses.

11.2. Os contratos temporarios firmados poderao ser desfeitos em prazo anterior a
12 (doze) meses, caso a necessidade emergencial decorrente do “novo Coronavirus”
(COVID-19), que justificou a contratacdo, deixe de existir.

11.3. De igual forma, os contratos poderdo ser prorrogados uma vez, por igual
periodo, caso a pandemia se estenda por mais tempo, e caso haja interesse da
administracao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Fica assegurado a Secretaria Municipal de Saude, por critério de conveniéncia
ou oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de reclamacéo, o
direito de:

a) aceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que ndo atenda ao disposto deste
Edital;

b) revogar a presente sele¢cdo por razdes de interesse da administragao
publica, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la
por ilegalidade, a qualquer tempo;

c) alterar as condi¢cOes desta selecéo, as especificagdes e qualquer pertinente,
fixando um novo prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

12.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo
reserva-se o0 direito de proceder as convocacdes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentéria, observando o nimero de vagas existentes e a situagdo excepcional
em decorréncia da situacdo de emergéncia em razdo da pandemia de Coronavirus
(COVID-19).

12.3. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos Candidatos para a etapa seletiva
correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado.

12.4. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as
publicagdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
12.5. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer
fase do Processo de Selecdo, ensejard a sua desclassificacdo. Se verificadas tais
irregularidades ap0s sua contratacdo, este sera exonerado.

12.6. E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e a aceitacdo das instrugdes e normas contidas neste Edital.
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12.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecéo, nos termos dos
poderes que lhes foram conferidos através da Portaria da Secretaria Municipal de
Saude n° 98/2021.

Urucania/MG, 15 de Junho de 2021.

Fabiana Pereira Barbosa
Secretéria Municipal de Saude
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ANEXO 11

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N°

01/2021.CRITERIOS DE PONTUAGAO

Critérios Pontuacéo

Titulacdo

Pds graduacdo na area 25 pontos
pleiteada concluida

Mestrado 35 pontos

Doutorado 40 pontos

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N° 02/2021

FUNCOES TEMPORARIAS — N° DE VAGAS — PRE-REQUISITOS — CARGA HORARIA -
VENCIMENTO

N° DE . CARGA X
CARGO VAGAS PRE-REQUISITOS HORARIA REMUNERACAO
Diploma de Curso Superior em
Psicologo Psicologia devidamente 30horas
01 reconhecido  por  Orgdo R$3.100,00
Oficial + Registro no CRP.
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N°01/2021

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato CPF:
Ne de Inscri¢do
Cargo/Especialidade: Questdo Impugnada:

Justificativa do Candidato (Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de

forma)

Urucania (MG), / /2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°02/2021

ATOS DATA
Publicacdo Edital de abertura do Processo Seletivo —

01/2021 15/06/2021
Interposicéo de Recurso em relagdo ao Edital 16/06/2021

Periodo de Inscrigdes 17/06/2021 a 18/06/2021

Publicaco do Resultado Preliminar

21/06/2021
Interposicéo de Recurso 22/06/2021
Divulgacéo da decisdo do Recurso Interposto, 23/06/2021

Resultado Final e Homologagéo

* Data provavel, sujeita a alteragdes. As datas acima, constantes do cronograma, poderdo sofrer eventuais
alteracBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA — EDITAL N2 02/2021
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO:___ /  / SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO
RG N. ¢: ORGAO EXPEDIDOR:

TELEFONE: (__) CELULAR: ()

E-MAIL:

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO: CEP: CIDADE: UF:

Qual cargo deseja concorrer:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: ( )SIM( ) NAO
QUAL DEFICIENCIA?

DECLARO CONHECER, ATENDER E ACEITAR TODAS AS REGRAS CONTIDAS NO EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA N.2 02/2021.

URUCANIA/MG, DE DE 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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