PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

\M*
S
URUCANIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer de Urucania/MG
N° 001/2025

O MUNICIPIO DE URUCANIA/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes, a partir do dia 06
de marco de 2025 até o dia 11 de marco de 2025, para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2025, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado,
e/ou cadastro de reserva, para o seguinte cargo: Professor de Educacao Fisica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacao e formacao de profissionais de nivel
superior, Unica e exclusivamente, para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer de Urucania/MG, mediante situacdo tempordria, para vagas que venham
a surgir durante sua validade, desde que haja interesse publico e dotacdo orgcamentaria
prépria e disponivel.

1.1. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Municipal n° 256/2020, Lei
Municipal n° 236/2020, Lei Complementar n° 143/2011(Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Urucénia) e o Regime Geral da Previdéncia Social, devendo ser
consideradas suas alteracdes e a legislacao pertinente.

1.2. A necessidade de realizacao deste Processo Seletivo Simplificado, se baseia no Art.
3° da Lei Municipal n° 194, de 12 de maio de 2021, onde rege: A contratacao temporaria
de excepcional interesse publico imprescindira de Processo Seletivo Simplificado de
provas e/ou titulos, pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser renovado uma Unica vez por
igual periodo, devendo o Edital ser publicado e divulgado em meios eletronicos, afixado
na sede da Prefeitura e publicado no site oficial do municipio.
(https://www.urucania.mg.gov.br )

1.3. Este Processo Seletivo serd executado por meio da Comissdo Técnica de Selecdao,
constituida mediante a Portaria n® 61/2025.

1.4. A Comissao Técnica de Selecédo sera responsavel pela avaliacdo dos candidatos
gue se submeterem a realizacdo deste Processo de Selecdo, sendo ainda de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excecao
da homologacé&o do resultado final, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder Executivo.
1.5 Caberd a Comissdo do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria n°
001/2025, dirimir quaisquer duvidas suscitadas pelos candidatos, bem como avaliar
gualquer recurso administrativo interposto por estes.

1.6. Todas as publicagbes oficiais serdo feitas no site da Prefeitura de Urucania
(https://lwww.urucania.mg.gov.br ).

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
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2.1. As etapas do Cronograma que compdem o0 Processo Seletivo estdo dispostas no
Anexo |l deste Edital e deveréo ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

3. CARGO, VAGA, NIVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
ATRIBUICOES DO CARGO E REMUNERACAO

3.1. A carga horaria, o numero de vagas, o nivel de escolaridade exigido para
contratacdo e a remuneracdo basica de cada cargo se encontram no Anexo V deste
Edital, estando os vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condicbes para inscricdo
especificadas a seguir:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢coes de Lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter, na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigagfes militares;

d) Estar em dia com as obrigacbes da Justica Eleitoral, o que devera ser
comprovado através de certiddo ou equivalente, expedida pelo o 6rgdo competente;

e) Possuir, no ato da inscricdo, a habilitacdo e a documentacdo comprobatoria
exigidas para o cargo conforme especificado neste Edital;

f) Nao haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) N&o ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenacao
transitado em julgado;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 70 anos;

j) N&o possuir acamulo ilegal de cargos publicos.

k) N&o esté incurso nas hipoteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, |, alineas
“b” a “q”, da Lei Complementar Federal n°® 64/90.

4.2. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail oficial da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer a seguir: esporte@urucania.mg.gov.br, na forma da ficha
mencionada no item 4.3.

4.3. O preenchimento da Ficha de Inscricdo constante no anexo | de forma incompleta
ou incorreta implica na eliminacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado. Ela
devera ser enviada juntamente com os documentos no ato da inscrigéo.

4.3.1. Os documentos necessarios que devem ser enviados sao:

Ficha de inscricao devidamente preenchida,

RG, CPF

Carteira Nacional de Habilitagéo (categoria B)

Comprovante de Graduacéao (Diploma)
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Comprovante de tempo de experiéncia profissional, sendo Contagem de tempo do
servigo publico na area pleiteada “Professor de Educacéo Fisica”.

Comprovantes de especializacdo, (diploma ou declaracdo de colagdo de grau). Em caso
de Declaracdo a mesma devera estar atualizada dentro do periodo de 12 meses.

4.3.2. Os documentos enviados, sob responsabilidade do candidato, serdo analisados
pela Comissédo de Processo Seletivo instituido pela Portaria n° 61/2025 e computados
para fins de classificagao e deverdo ser obrigatoriamente apresentados no momento da
contratacdo, sob pena de alteragdo na ardem de classificacdo ou desclassificacéo.

4.3.3. Serdo indeferidas as inscricdes de candidatos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

4.4. E vedada a inscri¢do condicional ou por correspondéncia, contudo, permitir-se-a a
inscricdo por procuragao mediante a apresentacéo do respectivo mandato com a firma
reconhecida, acompanhada do documento de identidade do procurador (fotocopia).

4.5. O candidato inscrito - por procuracdo assume - total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento do pedido de inscrigéo.

4.6 - O periodo de inscri¢éo sera do dia 06 de margo de 2025 a 11 de marco de 2025 até
as 23h:59min.

4.7. Ao se inscrever, o candidato (a) aceita de forma irrestrita as condicdes contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

5. DA SELEGCAO

5.1 A selecéo tem por finalidade cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as funcdes exigidas, cujo perfil seja mais
adequado para desenvolvé-las, e constara da seguinte:

5.2. ETAPA PRIMEIRA - PROVA DE TIiTULOS

Seré realizado no dia 12/03/2025, na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, avaliacdo
dos documentos pela Comissao Organizadora, de carater eliminatorio e classificatorio,
com prévia inscri¢ao.

5.2.1. Na prova de titulos sera considerada a qualificacdo profissional por meio de
apresentacao de titulos.

5.2.2 A inexatiddo das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando e
todos os atos decorrentes da inscricao.

5.2.3. A graduacdo utilizada para ingresso ao cargo ndo podera ser lancada para
pontuacéo de titulacdo no ato da inscricao.

5.2.4. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos, para o cargo, obedecera aos
critérios definidos no quadro discriminatério presente neste Edital.

5.3. ETAPA SEGUNDA - PROVA PRATICA
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Sera realizado no dia 13/03/2025, uma avaliagdo préatica contendo contetdo especificos
dos trabalhos a serem executados, de carater eliminatério e classificatorio que avalia as
habilidades do candidato.

5.3.1. Na prova pratica serdo realizados uma elaboracédo de plano de aula e conducéo
da mesma;

5.3.2. Na elaboracéo de plano de aula, serdo analisadas a qualidade da producédo da
mesma, organizacao, objetividade, criatividade;

5.3.3. Na conducéao da aula, serdo analisadas a postura durante a execuc¢ao, tom de voz,
posicionamento, capacidade de alteracdo de plano pratico mediante urgéncias, didatica
educacional,

5.3.4. A atribuicdo de pontos para a prova préatica, obedecerd aos critérios definidos no
guadro discriminatorio presente neste-Edital.

5.3.5. Poderdo ocorrer mais de uma avaliacdo na ETAPA SEGUNDA no Processo
Seletivo, conforme necessidades evidenciadas no decorrer da selecao.

6. CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

6.1. O Resultado preliminar deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatoério dos
pontos obtidos na Avaliacéo de Titulos e Prova Prética, conforme anexo |l.

6.2. A classificacdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacéo final de todos os
(as) candidatos (as), de acordo com a pontuacao obtida.

6.3. Havendo empate na totalizacdo dos pontos seréo aplicados o0s seguintes critérios:

a) Maior pontuacao na Avaliacao dos Titulos;

b) Maior pontuacdo na Prova Préatica;

¢) Maior pontuacéo no tempo de Experiéncia Profissional (publico ou privado);

d) Mais velho.

e) Sorteio, cujos critérios de realizacédo serdo definidos pela Comissao.

6.4. O atendimento aos requisitos exigidos no Edital sera verificado no momento da
contratacao para funcéo temporaria do Processo Seletivo.

6.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do Candidato, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

6.6. Sera desclassificado o candidato que nao obtiver a pontuacao final minima de 50%
do total distribuido.

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera impugnacao do Edital, no prazo de 01 (um) dia a partir do dia 06/03/2025,
devendo ser respondido no prazo maximo de 24horas, e recurso da lista de
classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso, mediante o
preenchimento do formulario de recurso, conforme Anexo IV deste edital, no prazo de 1
(um) dia da data da divulgacéo do resultado preliminar, que ocorrera no dia 14/03/2025,
devendo ser enviado para o e-maill da Secretaria de Esporte e Lazer:
esporte@urucania.mg.gov.br até as 23:59 horas do dia 15/03/2025.

7.2. O recurso ndo terd, sob nenhuma hipotese, efeito suspensivo total ou parcial.
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7.3. Os recursos interpostos serdo analisados pela comissao deste Processo Seletivo
Simplificado e publicado o resultado final da analise na data de 18/03/2025, nos termos
do cronograma (Anexo ).

7.4. Nao serdo aceitos recursos enviados ap0s o prazo estipulado ou em desacordo com
as regras previstas neste Edital.

7.5 A decisao que avaliar o recurso interposto pelo candidato é irrecorrivel.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. ApO6s o0 julgamento dos recursos, o0 Resultado Final sera homologado e
disponibilizado no site da Prefeitura-Municipal de Urucania no dia 18/03/2025.

9. DA CONVOCACAQ

9.1. A convocacao sera realizada por meio eletrénico oficial e por contato telefénico de
acordo com os dados cadastrados no ato da inscricdo pelo candidato. Presumir-se-a a
ciéncia a partir da data do envio da convocagao.

9.2. O prazo para aceitacdo sera de até 48h, a partir da data do envio de e-mail pela
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, comunicando a convocagdo do candidato para
preenchimento da vaga.

9.3. O candidato que nao responder ao e-mail oficial de convocacao feita pela
Administracdo no prazo estipulado presumir-se-4a a sua ndo aceitacdo a
convocacao, sendo automaticamente desclassificado, podendo ser convocado o
préximo da lista de classificados.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a) classificado (a), manter
atualizado o seu endereco de e-mail perante a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
e/ou Departamento de Recursos Humanos.

9.5. Com aceitacdo de 1 (um cargo), é vedado ao candidato desistir para que concorra a
outro cargo, ficando excluido do banco de cadastro para nova contratacdo no ano letivo
de 2025.

10. DA CONTRATACAOQO

10.1 A contratacdo dos candidatos classificados ap6s a homologacéo do resultado final
sO sera efetuada se forem atendidas todas as condices estabelecidas neste Edital,
inclusive da observancia da legislacdo vigente quanto a acumulacéo de cargos, funcdes
e empregos publicos.

10.2. O Candidato sera encaminhado para formalizacao do Contrato de Prestacdo de
Servico e serdo exigidos os documentos abaixo:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) CPF;

c) Carteira de Identidade;

d) Cartéo do PIS/PASEP;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 (recente);

f) Titulo de Eleitor;

g) Certificado de Reservista (Se do sexo masculino);
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h) Comprovante de residéncia com data recente;

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto — frente e verso) e paginas de contratos;

j) Comprovante de escolaridade;

k) Declaracédo de acumulo de cargo que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou
func@o publica nos ambitos federal, estadual e / ou municipal.

10.3. Documentos pertinentes aos dependentes (se houver):

a) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos;
b) Comprovante de escolaridade dos filhos com idade de 07 (sete) a 14 (quatorze)
anos;

10.4. Somente serdao aceitos diplomas emitidos por Instituicbes Estrangeiras quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, 8 2° da Lei n°® 9.394 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional).

11. DA DURACAO DOS CONTRATOS

11.1. Os contratos temporarios firmados, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Administracao, por meio deste Edital terdo prazo determinado de 12 (doze) meses.
11.2. Os contratos temporarios firmados poderdao ser desfeitos em prazo anterior a 12
meses.

11.3. De igual forma, os contratos firmados em decorréncia deste edital poderdo ser
prorrogados uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Fica assegurado a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, por critério de
conveniéncia ou oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de
reclamacao, o direito de:

a) aceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que nao atenda ao disposto deste Edital,

b) revogar a presente selecdo por razes de interesse da administracdo publica,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la por
ilegalidade, a qualquer tempo;

c) alterar as condicOes desta selecdo, as especificacdes e qualquer pertinente,
fixando um novo prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

12.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo
reserva-se o direito de proceder as convocacdes, em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, observando
0 numero de vagas existentes.
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12.3. Os itens do Edital poderdao sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocacdo dos candidatos para a etapa seletiva correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

12.4. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.5. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer fase
do Processo de Selegcdo, ensejard a sua desclassificagdo. Se verificadas tais
irregularidades apds sua contratacao, terd o contrato rescindido.

12.6. E condicdo -essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e a aceitagédo das instrucoes e normas contidas neste Edital.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, nos termos dos
poderes que lhes foram conferidos através da Portaria n°® 61/2025.

13. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

13.1 Professor de Educacao Fisica

AtribuicBes: Compete ao Profissional de Educacdo Fisica coordenar, planejar,
programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como realizar treinamentos especializados, participar
de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos
e pedagogicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto. Desenvolver, com
criangas, jovens, adultos e idosos, atividades fisicas, ensinar técnicas desportivas,
realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes, instruir acerca
dos principios e regras inerentes a cada um deles, avaliar e supervisionar o preparo
fisico dos atletas, acompanhar e supervisionar as praticas desportivas, elaborar informes
técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto, promover atividades
fisicas para a promocgéo de saude e da capacidade fisica por meio de exercicios e de
atividades fisicas para pessoas ou grupos. Executar outras tarefas compativeis com a
natureza da funcéo.

Municipio de Urucéania, 06 de marc¢o de 2025

SERGIO LUIZ DE  Assinado de forma digital por

SERGIO LUIZ DE

ALBUQUERQUE:6 ALBUQUERQUE:68862377649
Dados: 2025.03.06 16:07:02

8862377649 0300
Sérgio Luiz de Albuquerque
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — EDITAL N° 001/2025
FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

DATA DE NASCIMENTO:
RG:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

QUAL CARGO DESEJA CONCORRER:

DECLARO CONHECER, ATENDER E ACEITAR TODAS AS REGRAS CONTIDAS
NO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - N°001/2025.

URUCANIA, DE DE 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — EDITAL N° 001/2025

Pongugqéo Total de Pontos de acordo
Titulos Pontuag&o Maxima com documentaco
apresentada

a) Experiéncia na area publica : 01 ponto 15 pontos.
a cada 1 ano - méximo-15 pontos.

b) Curso de atualizagéo e ou capacitacao,
com duragdo minima de 40 horas na area
de formag&o exigida para o cargo -
méaximo 02 cursos - 02 pontos cada.

c) Curso de aperfeigoamento,com
duragdo minima de 180 horas na area

de formacé&o exigida para o cargo -
maximo 02 cursos - 03 pontos cada.

d) Diploma/Certificado de curso de Pds
graduacdo em nivel de especializacao
latu sensu, com carga horaria minima de
360horas, na area de formacdo exigida
para o cargo - maximo 01 curso - 05
pontos.

e) Diploma/Certificado de Pos-
Graduacdo Stricto Sensu emnivel de
Mestrado na area de formacdo exigida
para o cargo -

méaximo 01 curso - 8 pontos.

f) Diploma de P6s-Graduacao/Certificado
Stricto Sensu em nivel de Doutorado na
area de formacdo exigida para o cargo -
maximo 01 curso, 12 pontos.

g) PROVA PRATICA - Elaboracéo de
plano de aula

h) PROVA PRATICA - Condugéo de aula 25 pontos.
PONTUACAO TOTAL 100 PONTOS

4 pontos.

6 pontos.

05 pontos.

8 pontos.

12 pontos.

25 pontos.
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — EDITAL N° 001/2025

CRONOGRAMA

ATOS DATA

Publigagéo Edital de abertura do Processo 06/03/2025
Seletivo - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER- 001/2025

Interposicdo de Recurso em relagéo ao 07/03/2025

Edital

Periodo de Inscricdes 06/03/2024 & 11/03/2025
Publicacdo do Resultado do Recurso do 10/03/2025

Edital

Andlise Documentos Exigidos 12/03/2025

Prova prética 13/03/2025

Resultado Preliminar 14/03/2025
Interposicao de Recurso em relagéo ao 15/03/2025

Resultado Preliminar
Divulgacéo da decisdo do Recurso Interposto, 18/03/2025
Resultado Final e Homologacao

* Data provavel, sujeita a alteracfes. As datas acima, constantes do cronograma,
poderdo sofrer eventuais alteracdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — EDITAL N° 001/2025

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do Candidato

CPF

N° de Inscricdo

Cargo

Questao Impugnada ou

Item do edital impugnado

JUSTIFICATIVA CANDIDATO (Preencher de forma legivel e sem rasuras)

Urucéania (MG), / / 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - EDITAL N° 001/2025

FUNCOES TEMPORARIAS ~CARGOS - N°DE VAGAS - PRE-REQUISITO BASICO -
CARGA HORARIA' = REMUNERACAO - ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO N° DE PRE-REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERAGCAO
VAGAS BASICO
Formacé&o em curso
Professor de 01 superior de Educagao
Educacéo Fisica Fisica 40 h/s R$ 3.000,00
Documentacao:

Diploma, na érea da educacéo fisica, devidamente registrado ou certificado,
declaracéo na area da educacao fisica, que ndo ultrapasse 12 meses da data de
conclusé@o e acompanhado de historico do curso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
CNPJ: 18.316.281/0001-51 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VI

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

Eu, portador (a) da carteira de identidade
n° e do CPF.n° ocupante do cargo de
do Municipio de,

- DECLARO que:

() NAO possuo actimulo de cargos.

( ) POSSUO 0s seguintes cargos, nos seguintes horérios:

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

Urucania— MG, de de 2025.
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