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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Educacéo de Urucania/MG
N° 002/2024

O MUNICIPIO DE URUCANIA/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, torna publico que estaréo abertas, do dia 25 de Abril de 2024 a 02 de Maio
de 2024, as inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024,
visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, e/ou cadastro de reserva, para
0s seguintes cargos: Pedagogo (a), Professor (a) de Educacdo Fisica Ensino
Fundamental 1° ao 5° anos e Professor (a) de Inglés Ensino Fundamental 1° ao 5°
anos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo e formacao de cadastro reserva de
profissionais de nivel superior, Unica e exclusivamente, para atender a demanda da
Secretaria Municipal de Educacdo de Urucania/MG, mediante situacdo temporaria, para
vagas que venham a surgir durante sua validade, desde que haja interesse publico e
dotacdo orcamentéria propria e disponivel.

1.1. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Municipal n° 169/2020 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Urucania) e no Regime Geral da Previdéncia Social,
devendo ser consideradas suas alteracdes e a legislacdo pertinente, além da Lei
Complementar n°237 de 30 de margco de 2022 que dispde sobre o Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Urucénia e a Lei Municipal n° 247 de 26 de setembro de
2022 que altera o anexo | da 237, cria cargos de Professor de Educacao Fisica e d& outras
providéncias).

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, com validade
de 12 (doze) meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, sendo executado por
meio da Comissdo Técnica de Sele¢do, constituida mediante a Portaria da Secretaria
Municipal de Educacao n° 002/2024.

1.3 A Comissao Técnica de Selegcdo sera responsavel pela avaliacdo dos candidatos que
se submeterem a realizacdo deste Processo de Selecdo, sendo ainda de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excecéo da
homologacao do resultado final, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder Executivo.

1.4 Caberd a Comissao do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria da Secretaria
Municipal de Educacdo n° 002/2024, dirimir quaisquer duavidas suscitadas pelos
Candidatos, bem como avaliar qualquer recurso administrativo interposto por estes.

1.5. Este Edital terd extrato publicado no Diario Oficial Municipal, no mural da sede da
Prefeitura Municipal de Urucénia e estara disponivel na integra no site da Prefeitura
Municipal de Urucania/MG (https://www.urucania.mg.gov.br).

1.6. Todas as publicacdes oficiais serdo feitas na Secretaria Municipal de Educacéo,
situada na Praca Leopoldino Januéario Pereira, N°158 — Centro, Urucania — MG, CEP:
35.380-000(debaixo da Camara Municipal), disponiveis no horério de 07h as 11h e 13h as
16h, no quadro de avisos do Municipio de Urucania/MG localizado na sede da Prefeitura
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na Praca Leopoldino Januério Pereira, n°® 314, Centro, Urucania/MG, CEP: 35.380-000,
disponiveis nos horarios de 07h as 11h e das 13h as 16h e no site da Prefeitura de
Urucénia (https://www.urucania.mg.gov.br).

2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 As etapas do Cronograma que compdem o Processo Seletivo estdo dispostas no
Anexo |l deste Edital e deverao ser seguidas e acompanhadas pelos candidatos.

3. CARGO, VAGA, NIVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
ATRIBUICOES DO CARGO E REMUNERACAO

3.1. A carga horaria, o niumero de vagas, o nivel de escolaridade exigido para contratacéao
e a remuneragdo basica de cada cargo se encontram no Anexo V deste Edital, estando os
vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cdes para inscricdo
especificadas a seguir:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des de Lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter, na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com as obrigacfes militares;

d) Estar em dia com as obrigacdes da Justica Eleitoral, o que devera ser
comprovado atraves de certiddo ou equivalente, expedida pelo o 6rgdo competente;

e) Possuir, no ato da inscricdo, a habilitagdo e a documentacdo comprobatoria
exigidas para o cargo conforme especificado neste Edital;

f) Nao haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

g) Néo ter respondido a processo administrativo e/ou ético com condenacéao
transitado em julgado;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria, ou seja, 70 anos;

j) Nao receber proventos de aposentadoria oriunda de cargo ou funcéo exercido
perante a Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio

K) Nao possuir acamulo ilegal de cargos publicos.

[) Nao esta incurso nas hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, |, alineas “b”

([P}

a “q”, da Lei Complementar Federal n°® 64/90.

4.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Educacdo, localizada na Praca Leopoldino Januario Pereira n° 158, Centro, na cidade de
Urucania/MG.
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4.3. O Preenchimento (de proprio punho) da Ficha de Inscricdo constante no anexo | de
forma incompleta ou incorreta implica na eliminacdo do candidato no Processo Seletivo
Simplificado. Ela devera ser entregue juntamente com 0os documentos no ato da inscri¢ao.
4.3.1 Os documentos necessarios que devem ser xerocopiados sdo:

Ficha de inscricdo devidamente preenchida,

RG, CPF

Comprovante de Graduacédo (Diploma ou declaracéo de colacéo de grau)

Comprovante de tempo de experiéncia profissional, sendo Contagem de tempo do servico
publico na area pleiteada exercido no Municipio de Urucania emitido pelo Departamento
De Pessoal.

Comprovantes de especializacbes, mestrado e doutorado (diploma ou declaracdo de
colagdo de grau). Em caso de Declaracdo a mesma devera estar atualizada dentro do
periodo de 12 meses.

4.3.2 Os documentos xerocopiados, sob responsabilidade do candidato, serdo analisados
pela Comissdo de Processo Seletivo instituido pela Portaria n°® 002/2024 e computados
para fins de classificacdo e deverdo ser obrigatoriamente apresentados no momento da
contratacdo, sob pena de alteracdo na ordem de classifica¢do ou desclassificacéo.

4.3.3 Serao indeferidas as inscricdes de candidatos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

4.4. E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia, contudo, permitir-se-a4 a
inscricdo por procuracdo mediante a apresentacdo do respectivo mandato com a firma
reconhecida, acompanhada do documento de identidade do procurador (fotocépia
autenticada).

4.5. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do pedido de inscric&o.

4.6. O periodo de inscricdo sera do dia 25 de Abril de 2024 a 02 de Maio de 2024
somente no horario de 13h as 16h na sede da Secretaria Municipal de Educacéo,
localizada na Praga Leopoldino Januario Pereira, n°® 158, Centro, na cidade de
Urucania/MG.

4.7. Ao se inscrever, o candidato (a) aceita de forma irrestrita as condi¢cdes contidas neste
Edital, que constitui as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo
delas alegar desconhecimento.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.

5.1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos
portadores de necessidades especiais em funcdo compativel com sua aptiddo, sendo o
candidato obrigado a declarar-se portador de necessidade especial, no ato da inscrigao,
nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Decreto Federal n® 3.298/99.

5.2. Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de necessidades especiais
aguela que apresenta, em carater permanente, disfuncédo de natureza fisica ou sensorial
gue gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro de um padréao
considerado normal para um ser humano, observando-se, ainda, o disposto no enunciado
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.
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5.3. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrera em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

5.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio), deve ser apresentado no
ato da inscricdo e devera estar atualizado, ou seja, com data maxima de até 03 (trés)
meses de emissao, atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da necessidade.

5.5. O candidato portador de necessidades especiais, em caso de eventual contratacéo,
devera comparecer a Pericia Médica que serd realizada por profissional técnico do
Municipio de Urucéania, para ratificar o laudo, munido de documento de identidade.

5.6. O candidato que néo tiver o laudo ratificado pela pericia sera incluido na lista de
classificagao geral.

5.7. O fornecimento do Laudo Médico, bem como, os seus encargos financeiros sera de
responsabilidade exclusiva do Candidato.

5.8. O candidato que nao declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no ato da sua
inscricao, ndo podera alegar posteriormente esta condi¢do para reivindicar o privilégio legal
neste Processo Seletivo.

5.9. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagéo por cargo.

5.10. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado, tera seu nhome publicado
em lista a parte e figurara também na lista de classificagéo geral.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1. Fica reservado aos candidatos negros, conforme a Lei Federal n® 12.990, de 09 de
junho de 2014, o equivalente a 10% (dez por cento) do numero total de vagas para cada
cargo.

6.2. Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a negros, resultar nimero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se- a o namero inteiro imediatamente
superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro imediatamente inferior.

6.3. O candidato devera indicar, no ato de inscricdo, se deseja concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) a populacdo negra, preenchendo a auto declaracédo, conforme Anexo | deste
edital, de que € negro, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE anexado com foto 3x4 que seja possivel a
identificacdo do rosto (sem utilizacdo de acessorios como o6culos, boné e etc.).

6.4. A declaracéo e foto devem ser protocoladas juntamente com os documentos e titulos.
Presumir-se-do verdadeiras as informagfes prestadas pelo candidato, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativas, civis e penais.

6.5. A autodeclaracdo tera validade somente para este processo seletivo simplificado e
devera ser apresentada juntamente com os demais documentos no ato de inscricao.

6.6. A inscricAdo para reserva de vagas para candidato negro é facultativa, ficando o
candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.
6.7. O candidato negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais, concorrera
concomitantemente as vagas reservadas nos termos da Lei Federal n°® 12.990 de
09.06.2014, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.
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6.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.9. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para
gue sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
a ampla concorréncia, com os reflexos para ampliar a classificacdo de candidatos por vaga
e serdo preenchidos pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo no processo seletivo.

6.10. A Comissao de Avaliacdo sera composta por servidores pertencentes ao quadro
permanente da Secretaria Municipal de Educacao, e irdo avaliar, por meio de fotos, a
idoneidade da autodeclaragcao apresentada pelo candidato.

6.11. Constatada a falsidade da auto declaracdo, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo de sua nomeacgao ao servico
publico apés o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

6.12. O candidato negro convocado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos,
devera manifestar opcdo por uma delas. Caso o candidato ndo se manifeste previamente,
serd nomeado dentro das vagas destinadas aos candidatos negros.

6.13. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura
em ato discriminatério de qualquer natureza.

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo tem por finalidade cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
agueles mais aptos a desempenharem as funcdes exigidas, cujo perfil seja mais adequado
para desenvolvé-las, e constara da seguinte:

7.2 Sera realizado no dia 03/05/2024, na Secretaria Municipal de Educacéo, avaliacdo dos
documentos pela Comissdo Organizadora formada por servidores da Secretaria de
Educagdo em ETAPA UNICA - PROVA DE TITULOS, de carater eliminatério e
classificatorio, com prévia inscricao.

7.3 Na prova de titulos serd considerada a qualificacdo profissional por meio de
apresentacao de titulos.

7.4 A inexatiddo das informacOes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando e
todos os atos decorrentes da inscrigcao.

7.5 A atribuicdo de pontos para a prova de titulos, para ambos cargos, obedecerd aos
critérios definidos no quadro abaixo:

8. CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

8.1 O Resultado preliminar deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatério dos pontos
obtidos Avaliacao de Titulos, conforme anexo II.

8.2 A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacéo final de todos (as)
os (as) candidatos (as), de acordo com a pontuagao obtida.

8.3 Havendo empate na totalizac&o dos pontos serdo aplicados 0s seguintes critérios:
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a) Maior pontuacao na Avaliacdo dos Titulos;

b) Maior pontuacéo no tempo de Experiéncia Profissional;

c) Possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

d) Sorteio, cujos critérios de realizacédo serdo definidos pela Comissao.

8.4. O atendimento aos requisitos exigidos no Edital serd verificado no momento da
contratacao para funcéo temporéria do Processo Seletivo.

8.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do Candidato, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso do Edital, no prazo de 1 (um) dia a partir do dia 24/04/2023, e recurso
da lista de classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso,
mediante o preenchimento do formulario de recurso, conforme Anexo IV deste edital, no
prazo de 1 (um) dia da data da divulgacdo do resultado preliminar que ocorrera no dia
26/04/2024, no horéario de 13h00m as 16h00m, devendo ser protocolado pessoalmente na
Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Praca Leopoldino Januario Pereira, 158
Centro, Urucénia — MG, até o dia 26/04/2024.

9.2. O recurso néo tera, sob nenhuma hipoétese, efeito suspensivo total ou parcial.

9.3. Os recursos interpostos serdo analisados pela comissao deste Processo Seletivo
Simplificado e publicado o resultado final da analise na data de 07/05/2024, nos termos do
cronograma (Anexo IlI).

9.4. Nao serdo aceitos recursos enviados apés o prazo estipulado ou em desacordo com
as regras previstas neste Edital.

9.5 A decisao que avaliar o recurso interposto pelo candidato é irrecorrivel.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Apé6s o julgamento dos recursos, o0 Resultado Final sera homologado e
disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Urucéania no dia 08/05/2024.

11. DA CONVOCACAO

11.1. A convocacgdo sera realizada por meio eletrénico oficial e por contato telefénico de
acordo com os dados cadastrados no ato da inscricdo pelo candidato. Presumir-se-a a
ciéncia a partir da data do envio da convocagao.

11.2. O prazo para aceitacao sera de até 24h, a partir da data do envio de e-mail pela
Prefeitura de Urucania comunicando a convocacdo do candidato para preenchimento da
vaga.

11.3. O candidato que nao responder ao e-mail oficial da Administragdo no prazo
estipulado presumir-se-a a sua nao aceitacdo a convocacdo, sendo automaticamente
desclassificado.

11.4. E de responsabilidade exclusiva do (a) candidato (a) classificado (a), manter
atualizado o seu endereco de e-mail perante a Secretaria Municipal de Educacédo e/ou
Departamento de Recursos Humanos.
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12. DA CONTRATACAO
12.1 A Contratacéo dos candidatos classificados apds a homologacéo do resultado final sé
sera efetuada se forem atendidas todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, inclusive
dZil o_bservéncia da legislacéo vigente quanto a acumulacéo de cargos, funcdes e empregos
g;.bZH.CCg. Candidato serd encaminhado para formalizacdo do Contrato de Prestacdo de
Servico e serdo exigidos os documentos abaixo:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) CPF;

c) Carteira de Identidade;

d) Cartdo do PIS/PASEP;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 (recente);

f) Titulo de Eleitor;

g) Certificado de Reservista (Se do sexo masculino);

h) Comprovante de residéncia com data recente;

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto — frente e verso) e paginas de contratos;

j) Comprovante de escolaridade;

k) Registro no Orgdo Competente CRM com ultima anuidade quitada (Quando se
tratar de profissdo regulamentada);

12.3. Documentos pertinentes aos dependentes (se houver):
a) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos;
b) Cartdo de vacina de filhos com idade de O (zero) a 07 (sete) anos;

c) Comprovante de escolaridade dos filhos com idade de 07 (sete) a 14 (quatorze)
anos;

12.4. Somente serdo aceitos diplomas emitidos por Instituicbes Estrangeiras quando
revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, 8§ 2° da Lei n® 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional).
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13. DA DURACAO DOS CONTRATOS

13.1. Os contratos temporarios firmados, de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administracéo, por meio deste Edital terdo prazo determinado de 12 (doze) meses.

13.2. Os contratos temporarios firmados poderdo ser desfeitos em prazo anterior a 12
meses.

13.3. De igual forma, os contratos poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo a
critério da Administracao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1. Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educacéo, por critério de conveniéncia ou
oportunidade, sem que caiba aos candidatos qualquer tipo de reclamacéo, o direito de:

a) aceitar ou rejeitar qualquer inscricdo que nao atenda ao disposto deste Edital,

b) revogar a presente selecdo por razbes de interesse da administracdo publica,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, e/ou anula-la por ilegalidade,
a qualquer tempo;

c) alterar as condicdes desta selecdo, as especificacdes e qualquer pertinente,
fixando um novo prazo para o cumprimento do cronograma que vier a ser substituido.

14.2. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo
reserva-se o direito de proceder as convocacdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, observando o
namero de vagas existentes.

14.3. Os itens do Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data
da convocacao dos Candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

14.4. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as publicaces
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

14.5. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer fase
do Processo de Selecdo, ensejarda a sua desclassificacdo. Se verificadas tais
irregularidades ap0s sua contratacao, tera o contrato rescindido.

14.6. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e a aceitacdo das instrucdes e normas contidas neste Edital.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, nos termos dos
poderes que lhes foram conferidos através da Portaria da Secretaria Municipal de
Educacao de Urucania n° 002/2024.
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15. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
15.1 PEDAGOGO (A)

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para planejamento, supervisdo pedagdgica, incluindo, entre outras, as
seguintes atribuicdes:

1 - Orientar os alunos em seu desenvolvimento pessoal, preocupando-se com a formacao
de seus valores, atitudes, emocgdes e sentimentos;

2 - Orientar, ouvir e dialogar com alunos, professores e comunidade escolar;

3 - Participar da organizacédo e da realizacdo do projeto politico-pedagdgico e da proposta
pedagogica da escola;

4 - Ajudar o professor a compreender o comportamento dos alunos e a agir de maneira
adequada em relacéo a eles;

5 - Ajudar o professor a lidar com as dificuldades de aprendizagem dos alunos;

6 - Mediar conflitos entre alunos, professores e outros membros da comunidade escolar;
7-Conhecer a legislacédo educacional do pais;

8 - Circular pela escola e conviver com os estudantes;

9-Desempenhar outras compativeis com a natureza do cargo, conforme orientacéo
superior;

10- Comparecer as reunides quando convocado (a);

11- Exercer na escola a supervisdo do processo didatico como elemento articulador no
planejamento, no acompanhamento, no controle e na avaliagdo das atividades
pedagdgicas;

12- Coordenar os conselhos de classe;

13- Exercer outras atividades, previstas na legislagdo pertinente e no regimento da escola
em gue ira atuar.

14 — Acompanhar estagiérios e assinar.

15.2 PROFESSOR (A) DE EDUCAGCAO FiSICA

1-Participar na elaboracéo da Proposta Politico Pedagdgica da Escola em que atuar;
2-Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
3-Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas;

4-Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

5-Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade escolar;
6-Participar da execucdo de projetos, bem com a realizacdo de treinamentos
especializados e da gestdo desportiva, nas areas de atividades fisicas e do desporto da
unidade escolar do ensino fundamental e educacéo infantil;

7-Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e do processo de ensino-aprendizagem

8- Zelar pela aprendizagem do aluno;

9- Comparecer as reunides quando convocados (as).
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15.3 PROFESSOR (A) DE LINGUA INGLESA

1-Participar na elaboracdo da Proposta Politico Pedagogica da Escola em que atuar;
2-Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
3-Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas;

4-Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

5-Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade escolar;
6-Participar da execucdo de projetos, bem com a realizacdo de treinamentos
especializados e da gestdo desportiva, nas areas de atividades fisicas e do desporto da
unidade escolar do ensino fundamental e educacéo infantil;

7-Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e do processo de ensino-aprendizagem

8- Zelar pela aprendizagem do aluno;

9- Comparecer as reunides quando convocados (as).

Urucania/MG, 24 de Abril de 2024.

Conceicdo Madalena da Silva Giardini
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SEMED - EDITAL N° 002/2024
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO
RG N. ©: ORGAO EXPEDIDOR:

TELEFONE: (___) CELULAR: ()

E-MAIL:

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO: CEP: CIDADE: UF:

Qual cargo deseja concorrer:

DECLARO CONHECER, ATENDER E ACEITAR TODAS AS REGRAS CONTIDAS NO EDITAL DO
PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO SEMED N.° 002/2024.

URUCANIA/MG, DE DE 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED — EDITAL N° 002/2024

CRITERIOS DE PONTUACAO

TITULOS PONTOS POR
ESPECIFICACAO

Doutorado na area de atuacdo do cargo pretendido pelo
candidato. (FotocoOpias autenticadas do Diploma de grau de 03 (trés) pontos
doutor ou certiddo de conclusdo + historico escolar
autenticado) na area pleiteada.

Mestrado na éarea de atuacdo do cargo pretendido pelo
candidato. (Fotocopias autenticadas do Diploma de grau de 02 (dois) pontos
mestre ou certiddo de conclusdo + histoérico escolar
autenticado), na area pleiteada.

Curso de Especializacdo: (Minimo de 360 horas) na area de
atuacdo do cargo pretendido pelo candidato (Fotocépias
autenticadas de Diplomas ou Histéricos Escolares ou 01 (um) ponto
certificados de curso de pos-graduagcdo em nivel de
especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, reconhecido, expedido por
instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC na area pleitada.

Tempo de Servico na Area Pleiteada 01 (um) ponto a cada
um ANO
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED — EDITAL N° 002/2024

CRONOGRAMA

ATOS DATA

Publicacédo Edital de abertura do Processo
Seletivo —002/2024

Interposicédo de Recurso em relacdo ao
Edital

Periodo de Inscri¢cdes

24/04/2024

25/04/2024

25/04/2024 a 02/05/2024

Eg:ct)gfagéo do Resultado do Recurso do 26/04/2024
Anélse Documentos Exigidos 03/05/2024
Resultado Preliminar 06/05/2024
Interposicéo de Recurso em relagéo ao

Resultado Preliminar 08/05/2024
Divulgacéo da decisdo do Recurso 09/05/2024

Interposto, Resultado Final e Homologagao

* Data provavel, sujeita a alteracdes. As datas acima, constantes do cronograma,
poderdo sofrer eventuais alteragdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito.
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED — EDITAL N° 002/2024

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato

CPF

N° de Inscrigéo

Cargo

Questao Impugnada ou
Item do edital

impugnado

JUSTIFICATIVA CANDIDATO (Preencher de forma legivel e sem rasuras)

Urucéania (MG), / / 2024.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED - EDITAL N° 002/2024

FUNCOES TEMPORARIAS —CARGOS - N° DE VAGAS - PRE-REQUISITO BASICO -
CARGA HORARIA —-REMUNERACAO - ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO N° DE VAGAS | PRE-REQUISITO | CARGA HORARIA REMUNERAGAO
BASICO
Pedagogo (a) Cadastro Formacdo em 30 h/s R$ 3.200,00
Reserva Nivel Superior
em Pedagogia
CARGO N° DE VAGAS | PRE-REQUISITO | CARGA HORARIA REMUNERAGAO
BASICO
Professor (a) Cadastro Formacdo em 30 h/s R$ 2.900,00
de Educacéo Reserva Nivel Superior na
Fisica modalidade
Licenciatura
Educacéao Fisica
CARGO N° DE VAGAS | PRE-REQUISITO | CARGA HORARIA REMUNERAGAO
BASICO
Professor (a) 01+ Formacdo em 30 h/s R$ 2.900,00
de Lingua Cadastro Nivel Superior
Inglesa Reserva com Licenciatura
(Regente de Plena em
aula com Letras/Lingua
docéncia do 1° Inglesa ou outra
ao 5° ano do graduacéo
Ensino correspondente a
Fundamental | area de atuacao
com formacgao
Pedagogica.
Documentacao:

Diploma, na area da educacéo, devidamente registrado ou certificado, declaracao na

area da educacdao, que néo ultrapasse 12 meses da data de concluséo e
acompanhado de historico do curso.
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